MODELO PEDAGOGICO PRESENTACION

e Tomando como punto de referencia la orientacién practica
que se persigue, el objetivo es facilitar al alumno las
herramientas y conocimientos para la gestién de las
obligaciones fiscales, laborales y contables de una
empresa, de tal forma que, al finalizar, el alumno ademas
de poder llevar la gestion del negocio también estara

capacitado para asesorar en estos ambitos
e Las clases se desarrollardn en grupos reducidos, con un

ordenador por alumno y combinard las ensefianzas

tedricas con laresolucién de casos practicos
e El curso de especializacidén consta de tres modulos que se

pueden completar de modoindependiente
e Se expedira diploma acreditativo por cada maddulo

superado (se requiere asistencia). Completados los tres
modulos se expedira diploma acreditativo de
Especializacion en Asesoria Fiscal, Laboraly Contable

DIRIGIDOS A ... HORARIOS

Personas que disponen de poco tiempo a las que no les

motivan los cursos tedricos
e Pequefas y medianas empresas
e Estudiantes de Economia, ADE, Derecho, ...
e Administrativos
e Abogados
e Graduados sociales
e Gestores administrativos
e Economistas y Titulados Mercantiles
e Personas en busqueda de empleo

Imparte
D. Oscar Rey Iglesias

Resultados dptimos para cualquier persona
con independencia de sus conocimientos
previos, edad, actividad laboral, etc.

Lunes, 13 de enero de 2020 a las 20'15 horas en la
Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién
de Pontevedra, Vigo y Vilagarcia (C/ Republica Argentina
18A, 36201 - VIGO)

INFORMACION E INSCRIPCIONES

A partir del martes, 14 de enero en la Camara de

Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de

Pontevedra, Vigo y Vilagarcia (C/ Republica Argentina

18A,36201-VIGO)

De lunes a viernes de 9a 14 h

Teléfonos: 986 43 25 33 — 609 338 306

Correos electrénicos para consultas:
formacion@camarapvv.es
oscar.rey@economistas.org

Cada mddulo tiene una duracién de 40 horas lectivas y se
impartirdn delunesaviernes enlos siguientes horarios*:

e Grupol: de9allh

e Grupo2:dellal3h
e Grupo3: del6al8h
e Grupo4: del18a20h
e Grupo5: de20a22h

*El orden se definird a partir de la informacion recogida en el Acto de

Presentacion

Creamos talento para las empresas desde
el afo 2001
Cursos practicos. No se requieren

conocimientos previos

En Vigo, del 20 de enero al 14 de
febrero de 2020

MODULO DE CONTABILIDAD,
PRACTICA CONTABLE Y ANALISIS DE

BALANCES

12 parte. CONTABILIDAD (EL PGC)

En esta primera parte del curso, sin perder el enfoque

practico, vemos tanto el Plan General Contable como el Plan

para Pymes, ademas de los Libros Contables obligatorios

e Trabajamos la técnica de registro diario de las
operaciones (el método de la partida doble)
Profundizamos en el estudio de las cuentas de Balance:
Activos No Corrientes, Activos Corrientes, Patrimonio
Netoy Pasivos (tanto alargo como a corto plazo)

e Aprendemos a calcular la Cuenta de Resultados
(Comprasy Gastos asi como Ventas e Ingresos)

e Tratamoslamecanicay lalégica de los grupos de Gastos e
Ingresos imputados al Patrimonio Neto (grupos 8 y 9 del
PGC)

e Aplicamoslas Normas Valoracién

22 parte, PRACTICA INFORMATICA

En las siguientes sesiones cada alumno lleva a cabo un ciclo

contable completo. Elabora la apertura, desarrolla la

contabilidad de una empresa y ejecuta su cierre contable,

empleando el programa informatico A3 CON
Contabilizaremos, entre otras, operaciones en moneda
extranjera, documentos laborales, subvenciones de capital y
sanciones

corrientes, Leasing, documentos fiscales,

administrativas, diferentes sistemas de calculo de las
amortizaciones, devoluciones, etc.

32 parte. ANALISIS DE BALANCES
En la dltima parte del curso, nos introducimos en el Anilisis
de Balances, en definitiva, obtendremos conclusiones de la
informacién contable
e Analisis Financieroy Econémico
e Ratios
¢ Fondode ManobraReal e ldeal. Etc.



