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Emergencia
ciudadana

lo largo de su historia, Vigo se ha caracterizado
por su pujante actividad empresarial que, para lo
bueno y para lo malo, ha conformado el carécter
de la ciudad y de su entorno, voluntarista y
voluntarioso, con un ambiente social algo dificil y tenso,
en muchas ocasiones creativo, pero poco propenso a los
acuerdos y la colaboracién. La energia resultante de este
caracter ha impulsado el crecimiento de nuestra ciudad,
siempre basado en la actividad industrial y comercial, siendo
considerada durante muchos afios el motor industrial y
econémico de Galicia, y un agente fundamental en la
modernizaciény transformacion que la estructura econémica
gallega experimentd en la segunda mitad del siglo XX.

Sin embargo, desde hace algunos afos la relevancia de
nuestra ciudad ha sufrido no pocos embates que la han
puesto en serio peligro. Ya hace tiempo que el crecimiento
econdmico de Vigo y su area se ha visto superado por el
de otros polos atractores en el espacio de la Eurorregion
Galicia-Norte de Portugal. Este proceso, iniciado ya
hace algunos afos se ve agravado por la actual recesion
econodmica, que esta golpeando de manera especial a los
sectores que constituyen las bases de nuestra economia.
Las consecuencias de la crisis financiera de 2008-2009
han sacado a la luz muchas de las debilidades de nuestras
empresas que, en muchos casos eran previas a las dificultades
causadas por la escasez de crédito y la caida de la demanda,
y que se han visto agravadas como consecuencia de ellas.
Es necesario decir que las circunstancias actuales estan
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acentuando las diferencias entre los actores mas y menos
eficientes de la escena econdmica, tanto en lo que se refiere
a las empresas como en lo que atafie a las ciudades y sus
areas de influencia.

Estamos, por lo tanto, ante una crisis que responde mas a
debilidades estructurales que a peculiaridades coyunturales.
Solo podremos resolverla si ponemos solucién a las
debilidades fundamentales de nuestra estructura econémica,
derivadas de la falta de competitividad de nuestras empresas
que, a su vez, se debe a multiples factores, entre los que la
mayor parte de los expertos sefialan aspectos relacionados
con la excesiva complejidad y la rigidez del marco legislativo-
administrativo o la ineficiencia de una parte del sector
publico, aunque también apuntan a otras facetas relativas a
la cultura empresarial, como la endémica atomizacion de las
empresas, que se vincula con un bajo nivel tecnolégico, una
falta de planificacion en la gestion y otras debilidades que
suelen afectar mas a las microempresas.

En cualquier caso, es perentorio que se establezca un
nuevo clima de opinién y de didlogo en el que empresarios,
trabajadores, administraciones publicas y el resto de actores
sociales y ciudadanos, reflexionemos para redefinir el papel
que Vigo debe jugar en el futuro y nos preparemos para los
esfuerzos que seran necesarios y que, sélo conjuntamente
lograran devolver a nuestra ciudad el papel de impulsora del
progreso de Galicia que le corresponde.
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Cursos Generales

LIDERAZGO Y GESTION EFICAZ DE
EQUIPOS

Duracion: 12 horas

Fechas: del 06/05/2013 al 09/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

NOMINAS INFORMATIZADAS:
NominAPLUS

Duracioén: 15 horas

Fechas: del 06/05/2013 al 10/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

ANALISIS DE BALANCES

Duracion: 12 horas

Fechas: del 13/05/2013 al 16/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

RETENCION Y FIDELIZACION DE
CLIENTES

Duracion: 9 horas

Fechas: del 13/05/2013 al 15/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

FACTURACION INFORMATIZADA:
FAacTurAPLUS

Duracién: 15 horas

Fechas: del 20/05/2013 al 24/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas
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INFORMACION E INSCRIPCIONES

Cdamara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de Vigo

C/ Republica Argentina n° 18 — A
Telf: 986 446297 / Fax: 986 435659

www.camaravigo.es / formacion@camaravigo.com

Horario de Oficina: de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 horas y 16:00 a 19:00 horas, y los

viernes de 9:00 a 15:00 horas.

PLAZAS LIMITADAS

La participacion en los cursos se formalizara por riguroso rden de llegada de las solicitudes

DIPLOMAS

Al finalizar cada curso la Camara de Comercio entregard un diploma a los alumnos que

acrediten su asistencia y aprovechamiento

La Camara de Comercio de Vigo se reserva el derecho de anular la celebracion de algin
curso o seminario en el caso de que no sea cubierto el nimero minimo de plazas.

CONTABILIDAD INFORMATIZADA:
CoNnrtaPLUS

Duracion: 30 horas

Fechas: del 27/05/2013 al 31/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

CURSO PRACTICO DE FISCALIDAD
PARA LA PYME: IVA, IRPF E
IMPUESTO DE SOCIEDADES
Duracion: 30 horas

Fechas: del 13/06/2013 al 27/06/2013
Horario: de 19:00 a 22 horas

Comercio Exterior

CREDITOS DOCUMENTARIOS Y
NormAs UCP 600

Duracion: 24 horas

Fechas: del 10/06/2013 al 20/06/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

Cursos de Informatica

Basks DE patos: Access 2010
Duracion: 30 horas
Fechas: del 02/05/2013 al 15/05/2013

Hosa pE cALcuro: Exce 2010
(nivee 1)

Duracion: 30 horas

Fechas: del 20/05/2013 al 31/05/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

Hosa pE cALcuro: ExceL 2010
AVANZADO (NivEL Il)

Duracion: 30 horas

Fechas: del 03/06/2013 al 14/06/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas

CREACION DE BLOGS CON
\WORDPRESS

Duracion: 15 horas

Fechas: del 17/06/2013 al 21/06/2013
Horario: de 19:00 a 22:00 horas



Idiomas Jornadas y Seminarios

INGLES PARA EL COMERCIO EXTERIOR ~ CONVERSACION EN INGLES: SEMINARIO DE ACTUALIZACION:
Duracion: 30 horas CONVERSATION TIME (MAYO) DecLarAacioN DEL IRPF 2012 v
Fechas: del 03/06/2013 al 21/06/2013 Duracién: 6 horas

. NOVEDADES
Horario: de 19:30 a 22:00 horas Fechas: del 08/05/2013 al 29/05/2013

o ' _ Duracion: 8 horas
Horario: de 20:00 a 21:30 horas Fechas: del 08/05/2013 al 09/05/2013

BREAKFAST & SPEAKING (VIERNES  CoONVERSACION EN INGLES:

MAY0) CONVERSATION TIME (JUNIO) CREATIVIDAD APLICADA A LA
Duracién: 7,5 horas Duracién: 6 horas EMPRESA

Fechas: del 03/05/2013 al 31/05/2013 Fechas: del 05/06/2013 al 26/06/2013 Duracion: 8 horas

Horario: de 8:30 a 10:00 horas Horario: de 20:00.3 2130 horas Fechas: del 28/05/2013 al 29/05/2013

Horario: de 16:30 a 20:30 horas

BReAKFAST & SPEAKING (VIERNES
JUNIO)

Duracioén: 6 horas

Fechas: del 07/06/2013 al 28/06/2013
Horario: de 8:30 a 10:00 horas

______ Vigo
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@W{;;a AREA SE RENUEVA desde este nimero para estar mds
cerca de los lectores y ofrecer contenidos mas
especializados y de mejor calidad. Aumentamos la cantidad
de paginas y reestructuramaos la informacion y el disefio de
la revista, que pasara a ser bimestral. Ademas estrenamos
un formato digital, disponible para tabletas y
smartphones, para llegar a un mayor niimero de lectores.

Los ejemplares de la revista llegaran a los principales
negocios de la ciudad y ademas estaran distribuidos en
hoteles, restaurantes y puntos neuralgicos de informacion
empresarial, multiplicando su repercusién. Por ello
anadimos desde este nimero paginas de publicidad gque
permitan a las empresas de la comarca aprovechar la
cobertura de Area para mostrar sus productos o servicios.

“Nuestro Objetivo

Q; » Elaborar contenido experto y acercarnos a pymes, nuevos emprendedores y los empresarios de la ciudad.
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Comercio EXTERIOR

Las Camaras gallegas realizaran mas de
80 acciones de comercio exterior a los
cinco continentes

LAS MISIONES, ENMARCADAS EN EL PLAN FOEXGA 2013, TENDRAN COMO DESTINO A 60 PAISES, CON UN PESO IMPORTANTE
LA ALIMENTACION Y EL VINO. EL PLAN INCREMENTA SU ACTIVIDAD CON RESPECTO A 2012, CUANDO SE REALIZARON 77
ACCIONES CON 47 PAISES COMO OBJETIVO

as Camaras de Comercio de Galicia llevaran a cabo

este ano un total de 84 acciones de comercio exte-

rior que tendran como objetivo a 60 paises de los

cinco continentes, con especial atenciéon a Europa,
América y Asia, y donde destaca la alimentacién como
uno de los sectores de mayor promocién. Las acciones se
enmarcan en el plan de Fomento das Exportaciéns Gale-
gas (Foexga 2013), que desde hace veinte afios desarro-
llan las Camaras gallegas en colaboracién con la Xunta
de Galicia. Un plan que busca impulsar la internacionali-
zacién de las empresas de la comunidad, objetivo que ha
cobrado una mayor importancia en esta etapa de crisis al
constituir una alternativa de negocio a la caida del mer-
cado interno.

El decidido apoyo de las Camaras de Galicia a la exporta-
cion queda reflejado en el incremento de la actividad con
respecto al 2012, afo en el que se realizaron 77 acciones
con 47 paises como destino y la participacion de 544 em-
presas. Acciones que en su mayor parte fueron misiones
comerciales directas.

También la mayor parte de las acciones previstas para este
afo, mas de 40, seran misiones directas que permitiran a
los empresarios gallegos entrevistarse con posibles clien-
tes, ampliar sus contactos o conocer nuevos mercados
sobre el terreno, ya que a los destinos tradicionales se su-
man otros paises que ayudaran a diversificar los objetivos
de negocio.

Destacan este afo los encuentros empresariales (14) y la
participacion en ferias (10). Las misiones comerciales in-
versas, de exposicion y las visitas a salones internacionales
completan la lista de acciones, que ya comenzaron a rea-
lizarse en febrero.

Si bien muchas de estas actividades han sido disefadas
para promocionar varios sectores econémicos en una sola
accion, las Camaras gallegas han apostado este afio por
un mayor nimero de misiones en las que el objetivo sera
un Unico sector. En este sentido, cabe destacar la alimenta-
cion (20) y el vino (13), aunque es preciso citar el naval que
estara presente en paises como Colombia, Australia o No-
ruega. También estaran representados otros sectores, entre
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ellos la moda y decoracion, puertos, cruceros, piedra na-
tural, piel y curtidos, madera y construccién, mueble, TIC,
turismo, joyeria o maquinaria para la industria del pescado.

Los paises europeos seguiran siendo el principal destino
de las acciones de comercio exterior en 2013. La cercania
a estos mercados, el menor numero de tramites exigidos
en el caso de los paises de la Unién Europea o la ma-
durez y exigencia de calidad por parte del consumidor
convierten a los paises de nuestro entorno en objetivos
prioritarios.

ESPECIALIZACION Y EXPERIENCIA

Los mas de 30 afios de actividad en internacionalizacion
y la especializacion en diferentes mercados han dotado a
las Camaras gallegas de una solida experiencia que per-
mite a las pymes usar con mayor eficiencia sus reducidos
recursos. Asi, una empresa viajara a un pais con una Ca-
mara solo cuando se tengan expectativas razonables para
el logro de sus objetivos, sean de naturaleza exportadora,
inversora o de cooperacién comercial.

Por su parte, la seleccién de los destinos dentro de las
areas de especializacion de cada Camara se basa en as-
pectos como el atractivo o la oportunidad del mercado.

En cuanto al atractivo se valoran indicadores como el
tamafio del mercado, el crecimiento de su economia, el
riesgo pais, nivel de importaciones, la posicién de la em-
presa espafola, la valoracion de la “marca pais” o las re-
laciones historicas y culturales.

Si se tiene en cuenta la oportunidad, se trata de aprove-
char circunstancias especificas como la apertura de secto-
res comerciales al exportador en unas mejores condicio-
nes (acceso a concursos publicos, rebajas arancelarias...),
hechos que mejoran las condiciones econdmicas de un
pais (el descubrimiento de recursos naturales) o el desa-
rrollo de importantes proyectos que atraen a los mas di-
versos productos (es el caso de los planes de construccién
de grandes infraestructuras, de vivienda o planes agrico-
las que despiertan el interés de empresas de ingenieria,
de materiales de construccién o de maquinaria agricola).



Si se tiene en cuenta la oportunidad, se trata de apro-
vechar circunstancias especificas como la apertura de
sectores comerciales al exportador en unas mejores con-
diciones (acceso a concursos publicos, rebajas arancela-
rias...), hechos que mejoran las condiciones econémi-
cas de un pafs (el descubrimiento de recursos naturales)

o el desarrollo de importantes proyectos que atraen a
los mas diversos productos (es el caso de los planes de
construccion de grandes infraestructuras, de vivienda o
planes agricolas que despiertan el interés de empresas
de ingenieria, de materiales de construccion o de maqui-
naria agricola).

CAMARA DE COMERCIO DE VIGO - FOEXGA 2013

MISIONES COMERCIALES DIRECTAS FOEXGA

ACCION

MisioN A NUEVA ZELANDA Y AUSTRALIA
MisioN CENTROAMERICA
MisioN coMERCIAL A CANADA, CHicAGO Y CALIFORNIA
MisION RUMANIA
MISION COMERCIAL A ITALIA

MisioN EsLovenia, Croacia Y BosNia

SECTOR FECHAS
PLURISECTORIAL 6 - 16 mMavo
PLURISECTORIAL 20 - 31 mavo
PLURISECTORIAL 3 - 14 sunio

PLURISECTORIAL 30 - 31 oCTUBRE

PLURISECTORIAL 18 - 22 NOVIEMBRE

PLURISECTORIAL 25 - 29 NOVIEMBRE

PARTICIPACION EN FERIAS

ACCION

STANDS INFORMATIVOS FERIAS SUBCONTR.
FERIA INTERNATIONAL BosTon SeaFoop SHow 2013
PARTICIPACION FERIA SEATRADE MiaMI
SeAFooDp ProcessING Europe 2013
FeriA K (DUSSELDORF)

Feria MIDEST 2013 (PaRris)

Feria EUROMOLD (FRANKFURT)

SECTOR FECHAS

SUBCOTRATACION VARIAS

DERIVADOS DE LA PESCA 10 - 12 mMARZO
11 - 14 maRz0

23 - 25 ABRIL

CRUCEROS
MAQUINARIA INDUSTRIA PESCADO
CAUCHO Y PLASTICO 16 - 23 0CTUBRE

SUBCONTRATACION 19 - 22 NOVIEMBRE

VISITAS A FERIAS

ACCION

Visita CHINA FISHERIES & SEaFooD Expo

MoLDES 3 - 6 DICIEMBRE
SECTOR FECHAS
PEscapo 5 - 7 NOVIEMBRE

ENCUENTROS EMPRESARIALES

ACCION

ENCUENTRO EN HARBIN (CHINA)

MISIONES INVERSAS

ACCION

MISION INVERSA IMPORTADORES PESCADO ALEMANIA, AUSTRIA Y Suiza

INVERSA IMPORTADORES DE SUBCONTRATACION

SECTOR FECHAS
PLURISECTORIAL 15 - 20 JuNio

SECTOR FECHAS
PESCADO CONGELADO 10 - 14 JuNio

SUBCONTRATACION 28 JuNIo

Camara
Vigo
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Comercio EXTERIOR

Empresarios chinos buscan en Vigo
posibilidades de inversion

LA CAMARA COORDINA LA PARTICIPACION DE NUESTRAS FIRMAS EN EL ENCUENTRO
Euro-CHINA BusiNEss MEETING 2013 PREVISTO PARA EL MES DE JUNIO EN JILIN

La Cémara de Vigo recibié, por segundo afo conse-
cutivo, la visita de una delegacion de empresas chinas
procedentes de la provincia de lJilin, que mantuvieron
reuniones de negocios con casi una veintena de firmas
viguesas. La buena experiencia vivida en pasado afio en
Vigo llevé al Gobierno regional de Jilin a repetir la in-
cursion en nuestro mercado con nuevas empresas, en
este caso dedicadas a la automocion, la explotaciéon de
metales, el textil, el turismo o el comercio. A lo largo de
la jornada se produjeron un total de 35 encuentros con
empresas de la comarca para explorar futuras posibilida-
des de colaboracion.

El encuentro comenzé con el intercambio de informacion
sobre la realidad econémica de cada una de las regiones.
Las empresas viguesas tuvieron oportunidad de saber un
poco mas sobre Jilin, provincia del Noreste de China con
una poblacion de cerca de 30 millones de habitantes,
que cuenta con una industria muy especializada en ali-
mentacion, produccién de automéviles, industria quimi-
ca y petrolifera, asi como en el sector pesquero por el
gran numero de rios y lagos de la region. Y las cifras no
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dejan de avalar estas afirmaciones ya que, por ejemplo,
la region produce una media de 2,5 millones de vehicu-
los al afo, y posee 32 universidades y centros de inves-
tigacion, que les hace lideres en innovacién para estos
sectores estratégicos.

Por otro lado, la ocasién sirvié también para presentar a
las firmas viguesas que acudieron a esta cita, el encuen-
tro “Euro — China Business Meeting 2013" previsto para
el mes de junio en lJilin. Organizado por MECEC (Macro
Euro-China Entrepreneurs Club), organizacion sin animo
de lucro con sede en Parfs y cuya finalidad es facilitar la
cooperacion empresarial mediante la creacién de las rela-
ciones humanas, el encuentro reunira del 14 al 21 de junio
a 400 empresas chinas con un centenar de firmas proce-
dentes de 20 paises europeos. La Camara de Comercio de
Vigo coordina la participacién de empresas gallegas en
este evento que incluird encuentros empresariales en las
ciudades de Liaoyuan (provincia de Jilin) y Harbin (provin-
cia de Heilongjiang). Las empresas interesadas en acudir
a esta cita podran obtener mas informacion a través de la
web de la Camara www.camaravigo.com



Los socios del PROYECTO COOPERA+

participan en la Feria Alimentaria

COOPERACION TRANSFRONTERIZA Union E:EODPEES AN
ESPANA~PORTUGAL * *
COOPERACAO TRANSFRONTEIRICA ) LI
77777 @0 s Invertimos en su futuro *

de Lishoa
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COOPERA+

El proyecto COOPERA+ es un proyecto europeo
(cofinanciado por el Programa de Cooperacion
Territorial Espafna- Portugal 2007-2013), cuyo ob-
jetivo es articular medidas que contribuyan a la
promocién y consolidacion de las cooperativas
de la Eurorregiéon Galicia - Norte de Portugal,
con el fin de generar mas y mejores empleos
mediante la realizaciéon de evaluacion de la
poblacion, formacion e informacion de los di-
ferentes agentes gallegos y portugueses vin-
culados a la promocién de la economia coope-
rativa y social. Con estas premisas, los socios
del Proyecto acudieron al Salon Internacional
de Alimentacion, Hostaleria y Tecnologia para

la industria alimentaria (Alimentaria & Horex-
po Lisboa 2013), que se celebro en el pais luso
del 14 al 17 de abril. La Camara de Comercio
de Vigo coordind y organizd esta accion en la
gue las cooperativas y asociaciones de coopera-
tivas agroalimentarias expusieron sus productos
y servicios. Ademas de la participacion del stand
institucional, los representantes del proyecto

. LA CAMARA DE COMERCIO DE VIGO COORDINO Y ORGANIZO ESTA ACCION EN EL QUE LAS COOPERATIVAS Y ASOCIA-
CIONES DE COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS EXPUSIERON SUS PRODUCTOS Y SERVICIOS

realizaron una presentacion de las cooperativas
agroalimentarias gallegas, acto tras el cual se
ofrecié una degustaciéon de sus productos.

La celebracion de Alimentaria & Horexpo Lisboa
de este afio ha sido una edicién claramente inter-
nacional. Y no Unicamente porque la asistencia
de casi 30.000 profesionales de una treintena de
paises, sino porque al salén acudieron a mostrar
lo mejor de su oferta mas de 500 empresas expo-
sitoras de procedencia internacional diversa.

Cabe destacar que el area de influencia de Ali-
mentaria & Horexpo Lisboa es un mercado de
223 millones de consumidores correspondientes
a los ocho paises de habla portuguesa: Portu-
gal, Brasil, Angola, Cabo Verde, Guinea-Bissau,
Mozambique, Sao Tome & Principe y Timor
Oriental, lo que posiciona al salén como una ex-
cepcional plataforma de relaciones comerciales
internacionales.

Camara
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ComeRrcio EXTERIOR

Ficha pais: ALEMANIA

Alemania es el primer pais europeo por nimero de habitantes y PIB y el segundo exportador mundial. Aparte de eso, la
proximidad geografica y la condiciéon de socio en la Unién Europea hacen de Alemania un pais fundamental para Espa-
fia. Alemania presenta la estructura econémica propia de un pais altamente desarrollado, donde la agricultura tiene un
escaso peso en el PIB. El sector industrial es comparativamente mas importante que en otros paises, pero también esta
perdiendo importancia frente al sector servicios, tanto en ocupaciéon, como en generacién de valor afiadido.

El consumo privado y la actividad econdmica general en Alemania han estado muy deprimidos en los Ultimos afos, y
el mercado germano en general esta muy saturado. Aunque se esta apreciando una cierta reactivacion el potencial de
crecimiento no parece muy grande. Pese a ello algunas empresas espafiolas han sabido encontrar nichos de mercado en
sectores como la distribucién y la moda. Las exportaciones espafolas a Alemania de productos aeronduticos han aumen-
tado notablemente desde la constitucién de EADS, el consorcio aeronautico europeo en el que participan los dos paises
y en el que Espana pretende aumentar su participacion. La industria farmacéutica espafiola también estd en un momento
de crecimiento de las exportaciones a Alemania.

(Fuente: ICEX)

2 [if . A Peso Valor NUmero de
Ranking de productos exportados a Alemania desde Galicia en 2012 (Miles de Kg) | (Miles de euros)

[Maquinas, aparatos y material eléctrico, y sus partes; aparatos de grabacion
o reproduccion de sonido, aparatos de grabacion o reproduccion de imageny  18.438,9 151.682,8 496
sonido en television, y las partes y accesorios de estos aparatos

Prendas y complementos (accesorios), de vestir, excepto los de punto 4.820,8 141.788,1 6.212

Manufacturas de piedra, yeso fraguable, cemento, amianto (asbesto), mica o

. . 93.766,1 56.556,1 492
materias analogas

Vehiculos automoviles, tractores, velocipedos y demas vehiculos terrestres, sus

partes y accesorios 7.873,6 50.143,2 422

(Camara
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A CAMERFIRMA

SOLUCIONES | SERVICIOS | USUARIOS

R |

Certificado Digital ¥ Firma Electrénica para
Empresas y Administraciones Publicas

CERTIFICADOS = PRODUCTOS AYUERA

.‘ Descarga tu certificado

4) Renueva tu ceriificado

La Camara de Vigo facilita a empresasy
autonomos el acceso a las notificaciones
telematicas de la Seguridad Social

Con Los CERTIFICADOS DIGITALES CAMERALES SE PUEDEN REALIZAR TRAMITES DE LA E-ADMINISTRACION DE FORMA ON-LINE,
EVITANDO DESPLAZAMIENTOS INNECESARIOS Y AHORRANDO TIEMPO Y DINERO

as de un millén y medio de empresas y au-

tbnomos comenzaran a recibir, sélo por via

telemaética, las notificaciones de la Tesoreria

General de la Seguridad Social, tras la publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado (BOE) de la Ordenes
Ministeriales sobre notificaciones electrénicas, el pasado
28 de marzo.

Para ello, las empresas y autbnomos deberan disponer
de un certificado digital admitido por la Seguridad Social,
como son los certificados de Camerfirma, la autoridad
de certificacion de las Camaras de Comercio. Ademas,
deberan cumplir con el resto de requisitos técnicos y te-
ner configurado el navegador para el uso de funcionali-
dades de firma electrénica. La Cadmara de Comercio de
Vigo se pone a disposicion de empresas, autbnomos vy
emprendedores para asesorarles sobre el tipo de certifi-
cado que deben poseer, los requisitos técnicos necesarios

@amerfirma Siguenos en:

El=slsl0

y cémo pueden acceder a las notificaciones electrénicas
de la Seguridad Social. Cabe destacar, ademas, que los
interesados pueden obtener en menos de 24 horas su
certificado digital, con el que podra realizar tramites de
la e-Administracion de forma on-line, evitando desplaza-
mientos innecesarios y ahorrando tiempo y dinero.

Camerfirma, fue creada en el aflo 1999, como un pro-
yecto cameral con el objetivo de dotar de seguridad a
las comunicaciones y operaciones telematicas realizadas
en el ambito empresarial. Actualmente la comparia esta
participada por el Consejo Superior de Camaras de Co-
mercio, por mas de 88 Camaras de Comercio espanolas
y por el grupo Banesto. Ademas, forma parte de CHAM-
BERSIGN, entidad supranacional de ambito europeo, que
otorga reconocimiento a nuestros certificados mas alla
del territorio nacional.




CoMERcIO EXTERIOR

Una delegacion de
Colombia visita la
Camara de Vigo para
interesarse por el
sector naval

| presidente Camara de Comercio de Vigo, José
Garcia Costas, recibié a una delegacion de Colom-
bia formada por representantes de la Camara de
Comercio de Cartagena de Indias y la Universidad
Tecnolégica de Bolivar. La visita, que se enmarca dentro de
una misiéon de estudio de la entidad cameral de Cartagena
de Indias y que pretende repercuta en el fortalecimiento
de su sector astillero, como se denomina en el pais andino,
sirvid para que sus representantes conociesen de primera
mano algunas de las firmas viguesas. Asi, la delegacion vi-
sito, entre otras compafias, Balifio o VICUSdt, ambas per-
tenecientes al Grupo Emenasa del que Garcia Costas es

presidente.
L

Durante el encuentro, los representantes de esta delega-
cion se interesaron por nuestro tejido industrial y por las
posibilidades de colaboracion entre las empresas gallegas
y las de Cartagena de Indias, y fundamentalmente con las
auxiliares del naval. Con estas premisas, el siguiente paso
serd obtener mas informacion mutua sobre los dos paises
para explorar futuras vias de cooperacioén.

A lo largo de la reunién, José Garcia Costas también se
refirié a Navalia, la Feria Internacional de la Industria Naval
de Vigo, de la que es maximo responsable, y que se cele-
brara el proximo afo. A esta cita, que tendra lugar del 20
al 22 de mayo de 2014 y que ya ha comenzado con éxito
su calendario de comercializaciéon y promocién, se espera
acudan los astilleros y empresas mas importantes del sector
naval internacional, ya que Garcia Costas confia en que
coincida con la recuperacion total de la actividad en los
astilleros de la Ria de Vigo.

L]
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En una ocasién mas debemos hablar de
malas noticias. Si bien el retroceso total
de la economia en el ejercicio de 2012
ha acabado por situarse, en cifras to-
davia provisionales, en torno al 1,3 %,
muy ligeramente mejor de lo esperado,
debemos decir que siguen sin existir
razones solidas para prever una mejora
de las condiciones para 2013. De he-
cho, tras la publicacion de los primeros
indicadores adelantados por parte“del
Banco de Espafia, el Gobierno acaba
de modificar el cuadro de prévisiones
macroecondmicas para 2013. En cual-
quier caso, todos los organismos inter-
nacionales coinciden en/retrasar cual-
quier futura recuperacién hasta 2014
y mas alla. Esto ha llevado al gobierno
a reconsiderar sus objetivos de déficit
publico, haciendo algo menos estrictas
las exigencias inicialmente planteadas.
En buena medida el cambio en la situa-
cién se debe a las previsiones desafavo-
rables para el conjunto de la eurozona,
en la que las principales economias em#
piezan a sufrir las consecuencias de los
descensos en la demanda en los paises
mas afectados por la crisis de la deu-
da. En las ultimas semanas, la Directora
General del FMI, Christine Lagarde ha
alertado contra las politicas de ajuste
excesivamente drasticas, que podrian
desacelerar la economia activando un
bucle recesivo, En cualquier caso pare-
ce claro que la Union Europea, y mas
especificamente la Eurozona, es el en+
fermo econdmico mundial, de cuya
evolucion todos| estan pendientes. En
el panorama internacional, y fuera de
las ya mencionadas turbulencias en la
eurozona, cabe destacar la masiva in-
yeccion de liquidez 'del Banco Central
de Japon, en una escala sin preceden-
tes, que parece decidide a conseguir un
relanzamiento a toda costa de la eco-
nomia japonesa, impulsando la inver-
sion y reforzando el musculo exporta-
dor, tradicional fortaleza de la potencia
asiatica. Ni siquiera las tensionesregio-
nales provocadas por las ya reiteradas
amenazas de Corea del Norte de iniciar.
un conflicto con su vecino del sur han
podido enfriar la euforia originada por
la medida, que ha provocado subidas

VOLUCION DE LOS PRINCIPALES
INDICADORES ECONOMICOS

en los mercados financieros de todo el
mundo. China enfria algo su crecimien-
to, aunque el resto de paises emergen-
tes de Asia lo consolidan. En general-la
economia mundial parece-mejorar de
manera todavia timida en algunos ca-
s0s, a pesar de-la situacion en Europa.
Esta asimetria es un signo mas del tan
anunciado desplazamiento del centro
de’la economia mundial hacia Oriente
y la cuenca del Pacifico. Resulta curioso
observar, sin embargo, como Londres
ha sabido realinearse acabando por si-
tuarse en el nuevo tablero de la econo-
mia mundial.

COYUNTURA ESPANOLA

En Espanfa, los ultimos dias estan mar-
cados por la desastrosa situacion del
mefcado de trabajo que desvela la
Encuesta de Poblacién Activa, que re-
gistra una tasa de desempleo del 27,16
%, con 6,2 millones de parados. Al
mismo tiempo, caen Jas afiliaciones a
la seguridad social y se reduce la po-
blacion activa, como consecuencia de
la salida progresiva de ciudadanos, tan-
to extranjeros residentes como nacio-
nales, en busca/de otros mercados de
trabajo mas favorables. No cabe duda
de que es el paro la principal preocupa-
cion de los espafioles, con la que sélo
la desastrosa imagen de la politica y los
politicos, a los que se atribuye un ele-
vado nivel de corrupcion, compite. El
consumo interior sigue mostrando una
debilidad creciente gue pasa factura es-
pecialmente a las actividades de servi-
cios, comercio y actividades hosteleras
y turisticas. El sector exterior continda
comportandose relativamente mejor
aunque las ventas de algunos capitulos
sufran a causa de la debilidad de la-de-
manda.en la Unién Europea, que es el
principaldestino de nuestras exporta-
ciones. La inflacién comienza a mostrar
signos de descenso, acercandose mas a
la de la zona euro, lejos ya los efectos
de las anteriores subidas de impuestos.
Las ventas de automoviles_siguen ex-
perimentando una reacciéon muy.débil
a los incentivos de los planes guberna-
mentales.

Las “previsiones de todos los exper-
tos coinciden en anunciar que el afno

2013 sequird mostrando un retroce-
so en la evolucion del PIB, sin que el
desempleo experimente mejora algu-
na. La caida progresiva de las-cotiza-
ciones a la Seguridad Social somete
a tensiones crecientes al sistema de
pensiones, y supondra un test para las
medidas de reforma en el célculo de
las mismas recientemente introducidas
por el gobierno que, de acuerdo con
varios observadores, -podrian resultar
insuficientes. A pesar de las inyeccio-
nes de liquidez, el sistema financiero
no parece que haya resuelto todos sus
problemas. Varias entidades anuncian
pérdidas millonarias, y los problemas
de liguidez de empresas no vinculadas
al ladrillo apuntan a que las debilida-
des-derivadas del mal uso del-crédito
sobreabundante-en-los afios pasados,
no sélo-afecté a la calidad de las in-
versiones inmobiliarias. Como con-
secuencia de este y otros problemas,
algunas agencias de rating y analistas
de inversiéon han llegado a sefalar que
el sistema financiero  espafol podria
necesitar futuras nuevas aportaciones
de fondos.

SITUACION LOCAL

Enlo que respecta a la situacion en Vigo
y Galicia, las nuevas noticias confirman
la gravedad de la actual situacion. A los
problemas ya conocidos de los sectores
naval, automovilistico, o financiero, se
anade la debilidad mostrada por otros,
a priori mas solidos, y que se pone de
manifiesto en la reciente entrada en
concurso voluntario de acreedores por
parte de un verdadero puntal de la eco-
nomia gallega, Pescanova.

Esta compafia une a su importancia
econdmica-su_condicion-de-icono y re-
ferencia para un sector que, hastahora,
parecia haber-sorteado1as dificultades
derivadas de la crisis de manera eficaz.
Esta nueva crisis empresarial viene a
agitar las aguas de su sector, en el que
ya circulan numerosos rumores sobre la
salud de otros grupos empresariales, y
pone de manifiesto grandes debilida-
des-en nuestra estructura econémica y
empresarial sobre las que hemos inten-
tado alertar en numerosas ocasiones, y
gue estan lejos de resolverse.

Camara

Vigo
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NOGUEIRA Y ARAUJO

S O C A D O

NOGUEIRA'Y ARAUJO
ASOCIADOS SL

MARiA ArRAUJO Y LuciaA NOGUEIRA

“Somos un despacho
multidisciplinar, por lo
que se crean sinergias que
redundan en una mayor
eficacia y en ahorros
de tiempo, esfuerzosy
honorarios”

¢Cémo nace la empresa?

Era una idea que tenfamos en mente desde hace ya mucho tiem-
po. Estudiamos juntas el Master de Tributacion y Asesoria Fiscal
y, aungue cada una tenia su trabajo siempre tuvimos en mente
constituir una empresa propia en la que pudiéramos aprovechar
los conocimientos adquiridos. Cuando una de nosotras dejo la
empresa en la que trabajaba, nos juntamos de nuevo para reto-
mar esta idea, y el resultado ha sido la creacion de NOGUEIRA Y
ARAUJO ASOCIADQOS, un despacho multidisciplinar especializado
en derecho fiscal y tributacién, en el que damos servicio a todo
tipo de sociedades mercantiles, entidades, empresarios y profesio-
nales. Por tanto, aunque la empresa es de reciente creacion, la
experiencia acumulada por nuestra parte es muy extensa debido a
gue ambas tenemos una larga trayectoria profesional.

Teneis diferentes areas de trabajo. ; Cuales son las mas deman-
dadas?

Efectivamente nuestro trabajo esta dividido en varias areas de eje-
cucién: contabilidad, fiscalidad y tributacion, laboral, procedimien-
to tributario, creacion de empresas y entidades y asesoramiento a
entidades sin animo de lucro. Al ser un despacho multidisciplinar
se unen todas las dreas para ofrecer un mejor servicio a nuestros
clientes. Y me explico: al gestionar en un mismo despacho la con-
tabilidad, la fiscalidad y la elaboracion de néminas y seguros so-
ciales se crean sinergias que redundan en una mayor eficacia y en
ahorros de tiempo, esfuerzos y honorarios.

Por ello, todas las areas de ejecucién son demandadas por nues-
tros clientes, por ejemplo, la empresa que nos encarga el asesora-
miento fiscal, suele contratar también la gestion de la contabilidad
y del derecho laboral. En el caso de las entidades sin animo de
lucro, en las que estamos especificamente especializadas, las si-
nergias son mucho mayores puesto que ademds se ofrece el ase-
soramiento mercantil. Creemos que este tipo de entidades son un
sector fundamental de la economia social de nuestro entorno y
desgraciadamente son grandes desconocidas incluso por las pro-
pias administraciones.

Todo esto teniendo en cuenta que estamos en la campafa de ren-
ta, y por tanto estos meses lo mas demandado es el asesoramien-
to, calculo y presentacion de declaraciones de IRPF.

(Camara
Vigo




La actual crisis esta llevando a las grandes empresas a exter-
nalizar muchos servicios, como el de administraciéon. ;Es una
oportunidad para ustedes?

Si, porque el hecho de subcontratar departamentos que suponen
costes fijos en la empresa resulta tremendamente econémico. El
ahorro de costes se produce desde la perspectiva de que la empre-
sa economiza los costas laborales que suponen tener el plantilla
tantos trabajadores. Al subcontratar este tipo de departamentos,
la empresa ahorra costes laborales y a cambio paga una factura en
la que ademas se puede deducir el IVA.

En el ambiente de crisis en el que nos movemos en la actualidad
es una oportunidad para nosotros pero también para los propios
empresarios que nos contratan.

¢Quiénes son sus principales clientes?

Como ya comentamos, nos dedicamos a prestar servicios a em-
presas, entidades y personas fisicas y aunque gozamos de espe-
cialidades en sectores determinados, tenemos clientes radicados
en todos los sectores de actividad tales como por ejemplo el ocio
y restauracion, venta mayorista y minorista, construcciones y re-
formas, etc, y en el dmbito de las entidades sin fines lucrativos por
ejemplo la educacion e integracion de personas con minusvalia y la
investigacion y desarrollo en el ambito de las telecomunicaciones.

“Muchas empresas cierran y
despiden personal, pero también
estamos notando que muchos
Nnegocios Nnuevos nacen, y con
ellos la oportunidad de empleo
para terceros. En los malos
momentos es cuando surgen las
mejores ideas”

¢Por qué elegir Nogueira y Araujo? ;Qué les hace destacar en
el mercado?

Nuestras principales caracteristicas son la profesionalidad y expe-
riencia y al mismo tiempo nuestra juventud. Debido al camino
profesional que hemos desarrollado a lo largo de nuestra carrera,
hemos adquirido conocimientos y know how del mas alto nivel,
hemos formado parte de importantes operaciones empresariales
y hemos prestado asesoramiento a grandes empresas y, al mismo
tiempo también conocemos con exactitud la vida fiscal y juridica
cotidiana de las PYMES y auténomos. Por eso podemos ofrecer
un servicio de muy alta calidad, con un asesoramiento riguroso y
sistematico en todas las areas.

Si esto lo unimos con nuestra juventud, resulta en una empresa
dindmica y adaptada a los constantes cambios normativos y de
nuevas tecnologias, con alta capacidad y adaptacion.

Tienen un blog y también trabajan con Twitter. ; Qué opinién
tienen de estas nuevas herramientas para su trabajo?

Intentamos potenciar las nuevas tecnologias porque tanto Twit-
ter como tener un blog, te da publicidad mas alla del area local

de Vigo en el que nos movemos. De hecho, el blog y la pagina
web tienen muchas visitas diarias y estamos contando con la fe-
licitacion de muchas de las personas que la visitan. Con el blog
y twitter intentamos mantener informados a nuestros clientes,
pero también a la gente que necesite informacion de las conti-
nuas modificaciones legislativas en materia de impuestos. Nos
ha sorprendido muy gratamente la acogida que esta teniendo
el blog ya que mucha gente se anima a dejar sus preguntas que
intentamos contestar de manera lo mas breve posible para que
sea lectura facil.

Su andadura empresarial se produce en medio de una recesiéon
econdémica global. ;Qué dificultades se encontraron a la hora
de empezar?

Sobre todo la falta de ayuda por parte de administraciones, cuan-
do comienzas a tener en mente la idea de constituir una sociedad
0 montar tu propio negocio parece que existen muchas ayudas
para el emprendimiento, pero al final quedan diluidas en buro-
cracia y en que ademas fomentan a los empresarios autbnomos
pero no a la constitucién de empresas como era nuestro caso.

Y eso que nosotras sabemos de estos temas y teniamos pleno co-
nocimiento de cdmo constituir nuestro negocio, la forma juridica,
seguridad social... pero entiendo lo perdidos que deben estar las
personas gue quieren emprender un negocio.

¢{Qué recomendacion les daria a los emprendedores que de-
sean poner un negocio en marcha?

No darse por vencido, realmente la época de crisis que soporta-
mos en la actualidad puede inducir a que no es el mejor momento
para poner en marcha un negocio, pero nosotras creemos todo
lo contrario, la crisis econdmica esta llena de oportunidades para
crear empresas y ponerlos en marcha. Desgraciadamente muchas
empresas cierran y despiden personal, pero también estamos no-
tando gue muchos negocios nuevos estan surgiendo, y con ellos la
oportunidad de empleo para terceros. En los malos momentos es
cuando surgen las mejores ideas.

¢Cémo valoran su experiencia en el Vivero de la CAmara?

Esta siendo muy positivo, porque la Camara de Comercio es de
las Unicas entidades que estamos encontrando que realmente
ayudan a los emprendedores. Cuando montas un negocio, una
de las ideas principales es buscar un sitio adecuado para el desa-
rrollo de tu actividad, y el vivero de empresas ofrece una oportu-
nidad en este aspecto de vital importancia para el emprendedor.

Otra de las experiencias muy positivas que nos estamos encon-
trando es que, al convivir con otros emprendedores y encontrar-
nos en el mismo momento de crecimiento de nuestros negocios,
podemos compartir ideas y nos prestamos ayuda unos a otros; la
convivencia en el vivero es tremendamente agradable.

DATOS
Despacho 16

Teléfono 886 131 244
www.nogueirayaraujo.com

* NOGUEIRA Y ARAUJO ASOCIADOS SL forma parte del Vivero de
Empresas de la Cdmara de Comercio de Vigo.

Camara
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NOTICIAS

El paro y la brecha salarial animan a 2.191
mujeres a montar su propia empresa en 2012

EL 24% DE LAS EMPRESAS CREADAS SON ACTIVIDADES PROFESIONALES, DESTACANDO PSICOLOGAS SEGUIDAS
DE PERSONAL DOCENTE, FISIOTERAPEUTAS, CORREDORES DE SEGURO Y ABOGADAS.

n el actual contexto econémico y social, 2.191
mujeres crearon su propia empresa durante 2012
rompiendo asi con su situacion de desempleo y evi-
tando la brecha salarial entre hombres y mujeres.
Asi, a través del Programa de Apoyo Empresarial a la Mujer
(PAEM) que desarrollan las Camaras de Comercio, con el
apoyo financiero del Fondo Social Europeo y de la Secreta-
ria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, facilitaron ade-
mas, la creacion de 2.530 puestos de trabajo entre auto-

empleo y asalariados durante el afo 2012.

Segun el informe “Determinantes de la Brecha Salarial de
Género en Espaia” elaborado por las Camaras y Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, las mujeres, en
igualdad de condiciones, cobran menos que los hombres
en todos los conceptos retributivos. Esta brecha se amplia
en la remuneracion variable, en la que las mujeres cobran
un 37% menos que los hombres mientras que la brecha en
el salario fijo se sitia en el 20%.

Las marcas reivindican su peso economico

CON MOTIVO DE LA CELEBRACION DEL Dia MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL, LA ASOCIACION
NAcIONAL PARA LA DEerensA DE LA MARcA (ANDEMA), aDscriTA AL ConseJO SUPERIOR DE CAMARAS DE COMERCIO,
Y LA OFicINA EspAfOLA DE PATENTES Y MARCAS (OEPM) LANZAN, POR SEGUNDO ANO CONSECUTIVO, LA CAMPARA
“MARCAS TU FUTURO".

n esta nueva edicion, se ha querido continuar con

el concepto de la campaia del pasado ano, mante-

niendo a los planetas que transmiten los mensajes.

Asi, los mensajes se han reforzado con datos eco-
némicos concretos sobre el impacto global de las marcas
en las grandes magnitudes econdémicas, como son el em-
pleo (6.108.140 puestos de trabajo, es decir casi un 33%
del empleo del pais); el PIB (40% del PIB nacional, con mas
de 420.000 millones de euros aportados a la economia
espanola); los impuestos (73.500 millones de euros, cifra
que supone alrededor del 46% de los impuestos tributarios
liquidos en Espafia); las exportaciones (45% del total de las
exportaciones, equivalente a mas de 125.600 millones de
euros) o las inversiones en Innovacién (4.100 millones de
euros, es decir, el 55% del total invertido en el pais). Unas
interesantes cifras extraidas del estudio: “Impacto de las
marcas en la economia y en la sociedad”, elaborado por la
Universidad de Alicante. Y es que consumidor no siempre
es consciente de todo aquello que hay detras de la com-
pra de un determinado producto o servicio con marca: hay
empresas que generan miles de empleos, que contribuyen
con el pago de impuestos a la Hacienda Publica, que me-
joran la balanza comercial mediante las exportaciones de

producto, que invierten en I+D+i, y sobre todo, que son
responsables de un consumo saludable y seguro.

Como novedad, “Fidelidad a la Marca” desvela datos sobre
el grado de fidelidad del consumidor espafiol a las marcas en
una situacion de crisis. Este estudio ha sido elaborado por el
Departamento de Estudios del Consejo Superior de Camaras
de Comercio, a instancias de la OEPM y ANDEMA. El estudio
constituye un trabajo novedoso sobre la fidelidad a la marca
en varios ambitos. En primer lugar por la amplitud de los
grupos de bienes y servicios recogidos. En segundo lugar,
por la elaboracion de un Indice de Fidelidad Global del con-
sumidor, cuya metodologia de calculo permite su obtencién
en cualquier momento, y su comparabilidad.

FIDELIDAD A LA MARCA. PRINCIPALES CONCLUSIONES

El indice de Fidelidad Global se situé durante 2012 en 68,1, lo
que significa que del total del gasto en consumo que puede
ser destinado a marcas, el 68,1% fue fiel a éstas. El grado de
fidelidad a la marca declarado por los consumidores es eleva-
do en muchos de los tipos de productos y servicios analizados.
Sobre todo en los suministros de energia para el hogar, “Elec-



Si a esto le sumamos el ultimo dato del paro, correspon-
diente a 2012 que sitta la tasa de desempleo de las mu-
jeres en el 25,38%, frente al 24,73% de los hombres, no
es de extranar que el perfil de mujer que acudié al PAEM
corresponda a una mujer en paro (66,5%) con estudios
universitarios (45%) y entre 25 y 54 (88%) afios de edad.

A través de este Programa las Camaras atendieron a
11.726 demandas de asesoramiento de emprendedoras y
empresarias. La mujer emprendedora que acudié al PAEM
(90%) demandd fundamentalmente, asesoramiento so-
bre ayudas financieras, tramites de apertura e informacién
sobre mercados. Por su parte, las empresarias acudieron
al PAEM para temas puntuales, como la solicitud de in-
formacion sobre las ayudas financieras existentes para la
ampliacion, consolidacion o modernizaciéon de su negocio,
contratacion de personal o la formacion.

Del total de empresas creadas a través del PAEM, el 75%
correspondieron a actividades empresariales concentrando-
se en el sector servicios, concretamente un 95%. Ademas,
cabe destacar que el 43% de éstas, se agrupa en el comer-
cio, sobresaliendo la venta de toda clase de prendas para
el vestido y calzado. Los servicios profesionales ocupan un
12%, destacando peluquerias e institutos de belleza.

tricidad, gas y otros combustibles para la vivienda”, donde el
porcentaje de consumidores que se mantuvo fiel a la marca
en 2012 fue superior al 90%. En el lado opuesto, se encuen-
tran grupos de gasto como “Juguetes” o “Marroquineria y
complementos”, en los que sélo uno de cada tres consumi-
dores se considera fiel a la marca, pero que tienen muy poco
peso en el gasto total de los hogares.

El estudio desvela cobmo las mujeres parecen ser mas fieles
gue los hombres en esos grupos de bienes. Los consumidores
gue habitualmente realizan labores de compra en el hogar
también tienen un grado de fidelidad superior al resto en la
mayoria de sectores analizados, asi como las amas de casa,
los jubilados y aquellos individuos que pertenecen a hogares
con renta media.

En cuanto a los factores que los consumidores tienen en
cuenta a la hora de comprar productos de marca, los mas
determinantes son “Calidad”, “Precio”, “Expectativas” y
“Seguridad”. Estos factores parecen perder importancia se-
gun avanza la edad del consumidor y, en general, son se-
fialados en menor medida por los hombres.

En relacion con el efecto que esta teniendo la crisis en

el consumo de productos de marca a lo largo de 2012,

solo el 11,2% de los consumidores “consume productos

y servicios de marcas de distribuidor”, es decir, ha dejado
de consumir productos con marca de fabricante. Por el con-
trario, un 87,5% de los consumidores mantiene el consumo

En cuanto a actividad profesional (24%), destacaron las
psicélogas seguidas de personal docente, fisioterapeutas,
corredores de seguro y abogadas.

LA MUJER ANDALUZA, LA QUE MAS EMPRESAS HA CREADO

Por Comunidades Auténomas, las mujeres andaluzas fue-
ron las que mas empresas han creado a través del PAEM,
con un total de 356 empresas en 2012. En segundo lugar
se situaron las emprendedoras de Castilla y Leén con 282,
seguidas por las gallegas con 252 empresas creadas, cana-
rias con 246 y castellano manchegas con 209.

Servicio On-line

El servicio de informacién y asesoramiento empresarial
a través de Internet es cada vez mas utilizado por las
mujeres.

Asi, a través de www.e-empresarias.net, se han
atendido mas de 7.206 consultas de 5.380 mujeres.
Desde el afo 2.000, las Camaras han ayudado a
través del PAEM a crear 23.913 empresas lideradas por
mujeres, con 28.447 puestos de trabajo.

de marcas (el 46,1% sigue consumiendo las mismas marcas
gue antes y el 41,4% decidid6 cambiar a marcas mas econo-
micas).

También se analizé la percepcién que sobre las marcas tienen
los consumidores. Mas de la mitad de los encuestados estan
de acuerdo con que los productos de marca aportan segu-
ridad en cuanto a su resultado, tienen una calidad superior,
un prestigio mas elevado y se ajustan a las expectativas que
se tienen de los mismos. En algunos casos, como el prestigio
de las marcas, el grado de acuerdo entre los consumidores es
superior al 80%.
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SEGUNDA MANO Y ARTESANIA

Si en el numero anterior de la revista Area haciamos men-
cion a la celebracion del Soho Zona Centro, en esta oca-
sion le toca el turno a Portovello, una iniciativa impulsada
por los propios comerciantes de la zona. La idea comenzé
de manera informal entre los locales del Casco Vello, ya
gue dentro de los propios establecimientos se organizé un
mercadillo de artesania y articulos de segunda mano. Pero
el crecimiento exponencial de la iniciativa les hizo salir a la
calle. De la mano de la Asociacién Vecinal y Cultural Cas-
co Vello, en octubre de 2012 se organizo la primera edi-
cion de Portovello con 30 puestos. A lo largo de estos me-
ses, y siempre el sequndo sébado de cada mes, las calles
y locales de este barrio vigués se llenan de ropa y zapatos
de segunda mano, libros, vinilos, objetos de decoracion,
asf como artesania, cosmética natural, instrumentos mu-

sicais, cuadros, fotografias y otras curiosidades. Y parece
que la actividad gusta porque han llegado a congregarse
hasta 150 puestos. Con la incertidumbre de la siempre
caprichosa meteorologfa, comerciantes y artesanos se po-
nen a disposicion de los visitantes de 11 a 21 horas, y
la organizacién propone siempre actividades paralelas al
evento, como conciertos y animacion en las calles.

El Rastro Portovello parece convencer a todos: muchos
curiosos por las calles Oliva, Palma, Joaquin Yafez, Triun-
fo, Praza da Igrexa, y Praza da Pedra, y hosteleros muy
satisfechos por el nuevo ambiente que se respira en el
barrio. Con la llegada del verano, ademas, la organizacion
se plantea ampliar el horario y algunas sorpresas. Habra
que estar atentos.

CUANDO: SEGUNDO SABADO DE CADA MES
DONDE: cALLES OLIvA, PALMA, JOAQUIN YANEZ, TRIUNFO, PRAZA DA IGREXA, Y PRAZA DA PEDRA
Horar1o: DE 11:00 A 21:00 HORAS
QUE SE PUEDE COMPRAR® ROPA Y ZAPATOS DE SEGUNDA MANO, LIBROS, VINILOS, OBJETOS DE DECORA-

CION, ASI COMO ARTESANIA, COSMETICA NATURAL, INSTRUMENTOS MUSICAIS, CUADROS, FOTOGRAFIAS Y

OTRAS CURIOSIDADES.
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Vigo pondra en marcha viveros de empresa y una
consultoria estratégica anticrisis para PYMES

LA EJECUCION DEL PROYECTO DEBERA INICIARSE ANTES DEL TERCER TRIMESTRE DE 2013
Y FINALIZARSE ANTES DEL PRIMER TRIMESTRE DE 2015

a Zona Franca de Vigo ha firmado un protocolo de
colaboracién con la Fundacién Incyde y la Camara
de Comercio de Vigo por el que recibira un millén
doscientos mil euros destinados tanto a la creacién y
puesta en marcha de viveros de empresa como a la forma-
cion y asesoramiento de emprendedores y de pequefas y
medianas empresas ya establecidas que tengan que afron-
tar situaciones de crisis. La ejecucion del proyecto debera
iniciarse antes del tercer trimestre de 2013y finalizarse an-
tes del primer trimestre de 2015.
Como explicd la delegada de la -
Zona Franca, Teresa Pedrosa, el ~ Z‘—P=\—
convenio entrara en vigor de for- ) B
ma inminente, ya que “en el proxi- E
mo Comité Ejecutivo se aprobara . ...,
la licitacién de las obras de acon- "(I:JIE; JORA
dicionamiento de los espacios de &
oficinas para incubacion; a finales
de mes acabaremos de disefiar las
acciones formativas dirigidas a la
innovacién y habilidades en co-
mercio exterior y el proximo mar-
tes, en el consejo de Vigo Activo
se aprobard una ampliacién de
capital de dos millones de euros
destinados a capital semilla”. Para
el CIE de Porto do Molle el Con-
sorcio ha reservado en el nuevo
edificio de Centro de Negocios un
espacio de 818,00 metros cuadra-
dos con 34 médulos de oficina que tienen una superficie
media cada uno de 21,00 metros cuadrados. En cinco de
las naves bioclimaticas se habilitaran talleres para que en
ellas se puedan llegar a desarrollar diez nuevos proyectos
productivos.

Por su parte, el presidente de la Camara de Vigo, José
Garcia Costas puso de relieve la importancia de la colabo-
racion institucional en este convenio que tiene por objeto
establecer lineas encaminadas a mejorar la gestién em-
presarial a través de la creacién de viveros de empresas.
“En la calle Republica Argentina la Camara tiene un vive-
ro que esta ocupado al cien por cien y lo mas importante
—destaco- es que el indice de mortalidad de las empresas
incubadas no llega al 20 por ciento” Esta cercania con

De izq. a dcha. José Garcia Costas, presidente de la Camara de Vigo, Teresa Pedrosa, delega-
da de la Zona Franca, y Javier Collado, director de la Fundacion Incyde.

los emprendedores le permite a la Camara descubrir y
fomentar iniciativas empresariales y contemplar el tejido
empresarial mas acorde con las nuevas estructuras tec-
nolégicas y organizativas y por este convenio que hoy se
ha firmado se estableceran sinergias entre ambos viveros.

Por otra parte, cuando se desarrolle el protocolo para las
actividades de formacioén y asesoramiento, INCYDE tam-
bién asignara el ochenta por ciento de otros 500.000

euros con cargo a las aportaciones del Fondo Social Eu-
ropeo derivados del Programa Operativo “Adaptabilidad
y Empleo” que la Fundacion INCYDE tiene aprobado por
decision de la Comisiéon Europea. Como explico el di-
rector de Incyde, Javier Collado, este programa no solo
atendera las necesidades de los emprendedores sino
que también pretende ayudar a consolidar y mantener
a PYMES que estén en proceso de crisis. “Trabajaremos
con ellos con consultoria para evitar el cierre y conseguir
gue la empresa se siga manteniendo porque las peque-
fas y medianas empresas son las que generan en todo
el pais mas puestos de trabajo”. Los programas de for-
maciéon seran coordinados por el Consorcio de la Zona
Franca, la Fundacion INCYDE y la Camara de Comercio
de Vigo.
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VIVERO DE EMPRESAS DE LA/CAMARA DE COMERCIO DE VIGO

Plaza de Fernando Conde Montero-Rios 9. Tel. 986 120 104. Fax. 986 120 105. viverodeempresas@camaravigo.com
Consulte requisitos de ingreso y condiciones en www.camaravigo.com

IMENER
Despacho 1
986 120 029

PROBOTEC
Despacho 2
986110 191

HOSTENEO
Despacho 3
986 120 204

VIFORDAT
Despacho 4
886113129

NARTRAN
Despacho 5
986 120 127

DEICOM TECHNOLOGIES
Despacho 6
986120113

SEACOM
Despacho 7
986120 136

INSPECCION, INNOVACION Y SEGURIDAD, S.L.
Despacho 8
986 120 143

BYFER, GESTION GLOBAL DE SU EMPRESA
Despacho 9
986 120 024

VP HABITAT
Despacho 10
986120107

PREVENTECNIA
Despacho 11
986 120 342

CONVIERTE WEB
Despacho 12
986 120 344

GRUPO AFILIADOS
Despacho 13
902 636 743

ADENTRA
Despacho 14
986 120 027

NAUKA INGENIEROS
Despacho 15
986 120 132

NOGUEIRA Y ARAUJO ASOCIADOS SL
Despacho 16
886131 244

ANUBIA, SOLUCIONES EN LA NUBE
Despacho 17
986 120 026

AQUASERVE
Despacho 19
986 120 145

A MAIS SOLUCIONES ENERGETICAS CLASSE A, S.L.
Despacho 20
986 120 121



