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EDITORIAL MEMORIA

Un aiio al servicio de los empresarios

La Camara de Comercio viguesa presenta su anuario de 2009

Mas de 80 gestiones diarias, 18.300 servicios prestados, 775 certificados digitales expedidos, casi 6.500 alum-
nos y 243 cursos de formacion. Estas son algunas de las cifras que desvela la Memoria que acaba de publicar la

[ participacion de todos

IPC Espana

Abril 2010

INDICE GENERAL
108,7/ VARIACION
EN UN ANO 1,8%
Alimentos y bebidas
no alcohélicas.
107,0/-1,4%. Bebi-

das alcohélicas y

tabaco. 129,7/-1,4%.

Vestido y calzado.
105,7/-0,5%. Vi-
vienda. 115,2/3,8%.

Menaje. 107,4/0,2%.

Medicina. 96,9/
-0,4%. Transpor-
te. 108,9/7,9%.
Comunicaciones.
98,4/-1,2%. Ocio
y cultura. 96,9/
-1,7%. Enseian-
za. 114,6/2,6%.
Hoteles, cafés

y restaurantes.
112,8/1,0%. Otros
bienes y servicios.

111,7/2,1%.
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n fechas recientes ha concluido el largo proceso de reno-
vacion de los érganos de Gobierno de las Camaras de
Comercio de Galicia, que culmina con la constitucion
Jormal de sus respectivos Plenos, érganos en los que re-
side la soberania de las Camaras, y la eleccion de sus
Presidentes y de los vocales de los Comités Ejecutivos de
las Corporaciones.

Es digno de reseniar el importante grado de renovacién
que el proceso ha supuesto, con cinco Camaras, de las
nueve de nuestra Comunidad, en las que ha resultado
elegido un nuevo Presidente. A estos nuevos companeros
deseo, desde estas lineas, hacerles llegar mi mas caluro-
sa felicitacion que, como podria ser de otro modo, hago
extensiva, también, a quienes repiten en sus cargos.

Esta renovacion, este aporte de nuevas ideas y visiones,
resulta de la maxima importancia para el mundo came-
ral. Vivimos tiempos dificiles en los que, una vez mas, las
Camaras debemos reinventarnos, buscar nuestro sitio,
redefinir nuestro papel en un mundo econémico comple-
Jjo vy exigente, en el que las empresas nos demandan, no
solo nuevos servicios, sino un nuevo liderazgo. En defini-
tiva, un mundo lleno de nuevas exigencias que tenemos
que satisfacer. Y todo ello con un volumen de recursos

decreciente que nos obliga a una lucha constante por la
eficiencia.

Las Camaras somos instituciones mds que centenarias
a las que la ley nos tiene encomendada “la representa-
cién, promocién y defensa de los intereses generales del
comercio, la industria y la navegacion, y la prestacién
de servicios a las empresas”. Para ejercer dicha defensa
debemos centrarnos, en desempeniar el papel de érganos
consultivos y colaboradores de las Administraciones Pui-
bicas, que la misma ley nos otorga y nos exige, actuando
siempre con el interés general y el piiblico beneficio como
meta.

Para poder hacer frente a todos estos retos las Camaras
necesitamos trabajar conjuntamente, colaborando entre
nosotros y estableciendo objetivos y programas de traba-
Jjo comunes, aunando esfuerzos, atrayendo e implicando
a todos los sectores y tamaiios empresariales para lograr
su participacion en nuestros érganos y nuestras activida-
des. Es imprescindible, ademas, buscar la cooperacion
con la administracién y su apoyo institucional, operativo
y, por supuesto, econémico. En definitiva, tenemos el reto
de lograr la participacién de todos. Es hora de ponerse
manos a la obra. m
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institucion cameral, en la que se da cuenta del trabajo realizado por sus departamentos a lo largo del 2009

~ Camara

lega el momento de echar la vista
atras y hacer un profundo balance
de las actividades llevadas a cabo el
pasado afio. Y todo ello se recoge en
la Memoria 2009, un documento que
pretende hacer llegar a los usuarios
los resultados del trabajo realizado
durante el ejercicio anterior. Segun
este balance anual, se ofrecieron mas
de 18.300 servicios, lo que supuso
una media de 80 gestiones diarias.

Como viene siendo habitual desde
hace algunos afos, la Camara prest6
en 2009 especial atencion a los de-
partamentos de Formacién y Comer-
cio Exterior, al ser éstos dos de los
pilares fundamentales en su politica

de apoyo empresarial. Los 243 cur-
sos organizados en las dependencias
de Vigo v los 29 de las Antenas ca-
merales constituyeron un programa
formativo potente y de calidad del
que se beneficiaron 6.498 alumnos.
Por otro lado, la Camara destiné en
2009 el 43% de su presupuesto a ac-
ciones de internacionalizacion, tales
como participacion en ferias, misio-
nes comerciales, encuentros empre-
sariales o misiones inversas, a las
que acudieron mas de 300 empresas.
El departamento de Promocion Eco-
noémica, por su parte, atendié 220
consultas especificas sobre comercio
exterior. m

finoyo incondicional a las empresas
(e [a demarcacin

La institucién cameral no tiene
otro objetivo que el de ser un
punto de encuentro para todas
las empresas de la demarcacion,
en el que se sientan representadas
y que defienda los intereses gene-
rales del comercio y la industria,
no solo en las areas de formacion
y comercio exterior, sino también
a través de otros departamen-
tos como el destinado al Apoyo
a Emprendedores o la Asesoria
Juridica. En este sentido, la Ca-
mara ofrece de forma gratuita
a todos sus electores orientacion
legal en aquellas cuestiones que
mas les preocupan

El departamento de Empleo y
Creacion de Empresas asesora a
los emprendedores para hacer rea-
lidad su idea de negocio. A lo largo
del 2009, se contabilizaron hasta
798 personas interesadas en este
servicio, del que recibieron infor-
macion sobre ayudas, subvencio-
nes, listados con posibles clientes
o proveedores, ademas de direc-
ciones de Internet con informacion
relevante sobre diferentes sectores.
En lo que respecta a la Bolsa de
Empleo de la Camara, el ano pa-
sado se tramitaron 86 ofertas y se
recibieron 1054 curriculums, 326
mas que el afio anterior.




ENCUESTA

H 92 e [as empresas espanolas son

contrarias a la subida del VA

Casi la mitad de las companias trasladara este incremento a los precios

El anuncio, en septiembre del pasado ano, cayé como un jarro de agua fria entre consumidores y empresarios,
sufridores de un panorama economico nada alentador. Conocer la opinion de estos altimos ha sido el objetivo
fundamental de las Camaras de Comercio a través de una encuesta realizada en toda la geografia espanola.

Estas son algunas de sus conclusiones

b Camara
Vigo

a gran mayoria de las empresas
(92%) son contrarias a la subida
del IVA. Sin embargo, el 62% de es-
tas empresas que se manifiestan en
contra (el 57% del total de las en-
cuestadas) si apoyaria la medida si
las cotizaciones sociales se redujesen
proporcionalmcntc. Esta es una de
las principales conclusiones de la en-
cuesta que han realizado las Cama-
ras de Comercio a 5.148 empresas de
todos los sectores, tamatios y Comu-
nidades Auténomas.

Sobre su reaccion ante la va efec-
tiva subida del impuesto, el 48,8%
de las empresas afirma que trasla-
dara el incremento a los precios, un
24.4% asumira totalmente el im-
pacto en sus margenes y el 26,8%
restante declara que combinara am-
bas opciones.

En cuanto a los efectos de la subida
sobre el consumo, un 50,6% no cree
que los consumidores estén adelan-
tando las decisiones de compra al
primer semestre del afio y pronosti-
ca que el consumo caera en el con-
junto de 2010 como consecuencia
de la subida del IVA. Por contra,
un 28% si opina que se estan ade-
lantando las decisiones de compra
a los seis primeros meses del afio
y que el consumo caera durante el

segundo semestre. El 22% restante
considera que el consumo no se vera
afectado.

Por sectores, en la hosteleria un 40%
de las empresas encuestadas afirma
que absorberan la subida reduciendo
sus margenes. Iin el resto de las com-
panias -industria, comercio, otros
servicios y construccién, principal-
mente- se trasladara el impacto a los
precios.

Comercio, hosteleria y construccion
son los sectores en los que las empre-
sas en mayor proporeion opinan que
no se producird un adelantamiento
de las decisiones de compra y creen
que el consumo caera en el conjunto
del ano.

El 97% de las compaiias de hoste-

leria y turismo se muestra contrario
a la subida del IVA, si bien el 72,6%
estaria a favor de este aumento en el
caso de que redujesen proporcional-
mente las cotizaciones sociales. La
otra cara de la moneda la constituye
la construccion, sector mas reacio a
este cambio.

La oposicion a la subida del IVA es
generalizada en todos los segmentos
de tamano, pero es especialmen-
te significativa en las empresas de
menor dimension. En cuanto a su
reaccion ante la entrada en vigor de
la subida del impuesto, no hay dife-
rencias significativas entre tamanos
de empresa. Sélo hay que destacar
que las empresas de entre 10 y 49
empleados son las que estan mas dis-

Ficha tecnica

LLa encuesta fue realizada en
abril de 2010 por las Cama-
ras de Comercio. Analizadas
5.148 empresas con al me-
nos un trabajador, distri-
buidas por todo el territorio
nacional. El margen de error
maximo para un nivel de
confianza del 95% es de +/-
1,36%.

puestas (mas del 50%) a repercutir
en sus precios el incremento.

En lo referente a los efectos sobre el
consumo, mas del 50% de las com-
panias de 1 a 9 empleados prevé una
caida y no cuenta con un adelanto de
las compras. En el caso de las de ma-
yor tamafio (250 y mas empleados)
el 40% espera una reduccion del con-
sumo durante el segundo semestre y
prevé un adelanto de las compras.
Las compafias mas pequenas, de
menos de 50 empleados, son mas
favorables a que se suba el IVA si a
cambio se reducen proporcionalmen-
te las cuotas que pagan a la Seguri-
dad Social. Las empresas de entre 50
y 249 empleados se muestran mas
reacias al cambio. m

FORMACION

JORNADAS Y SEMINARIOS
Motivacian para la creacian de empresas

Duracion: 3 horas
Fecha: 15/07/2010.
Horario: de 10:00 a 13:00 horas

Malas practicas bancarias | su reclamacian
Duracion: 1.5 horas

Fecha: 06/07/2010

Horario: 10:00 a 11:30 horas

bamo proteger los resultaros de fa inovacian de mi
empresa? Marcas, patentes | otros activos tangibles

Duracion: 3 horas
Fecha: 12/07/2010
Horario: De 9:45 a 12:30 horas

seminario de Actualizacian: La Mlueva Reforma Laboral
Duracién: 1.5 horas

Fecha: 13/07/2010

Horario: De 10:00 a 11:30 horas

En colaboracién con Hinrichs Abogados

| reestructuracion y [a refinanciacion
e deuda en situacian de imsolvencia

Duracion: 1,5 horas
Fecha: 14/07/2010
Horario: 10:00 a 11:30 horas

| Nlueva Reforma del Cadigo Penal. Responsahilidad
te los admimistradores | personas juridicas

Duracion: 1,5 horas
Fecha: 28/07/2010
Horario: 10:00 a 11:30 horas

CURSOS GENERALES
Manipulador de alimentos

Duracion: 3 horas
Fecha: 21/07/2010
Horario: de 10:00 a 13:00 horas

CURSOS EN LAS OFICINAS TERRITORIALES
DE LA CAMARA DE COMERCIO

Captacion y fidelizacian de clientes
Duracion: 4 horas

Fechas: del 13/07/2010 al 14/07/2010
Horario: de 21:00 a 23:00 horas

Lugar: Antena Cameral de Gondomar m



EMPRENDEDORES

LN marcha un servicio graturto
de informacion me
demandantes de em

La institucion pone en marcha un boletin con las ofertas

de trabajo activas en la base de datos

f Camara
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as actuales circunstancias economi-
cas v las negativas estadisticas que
advierten periédicamente del nime-
ro de parados son dos aspectos que
preocupan especialmente a la Cama-
ra de Comercio de Vigo. Por eso, to-
das las acciones que se lleven a cabo
son un granito de arena mas a sumar
en esta carrera hacia la recuperacion
del mercado laboral. En este sentido,
la Camara acaba de iniciar un servi-
cio gratuito de informacién mensual
para demandantes de empleo. Asi, el
departamento de empleo de la ins-
titucién comunicara a las personas
que asi lo deseen, y a través de un
boletin electronico, las ofertas de tra-
bajo activas en la base de datos. Para
recibirlo, los interesados tan sélo ten-
dran que darse de alta en la pagina
web de la Camara de Comercio de
Vigo, concretamente en el apartado
de comunicacion, que ofrece la po-
sibilidad de darse de alta en varios
boletines informativos.

El departamento de Empleo de la
institucion recibio6 el pasado afio mas
de un centenar de solicitudes para
cubrir diferentes puestos en empre-
sas de la demarcacion cameral. Y
es que cualquier empresario puede
introducir, sin coste alguno, ofertas
de empleo en la bolsa de la Camara,

que cuenta con informacion de mas
de mil candidatos. Por otro lado,
este tramite puede realizarse sin ne-
cesidad de acudir a las instalaciones
de la Camara, ya que la pagina web
dispone de un formulario que envia
automaticamente la informacion.
Los técnicos camerales son los en-
cargados de gestionar los datos de los
demandantes, remitiendo a las em-
presas los perfiles que mas se ajustan
a las necesidades de cada puesto.

Los “curriculums vitae” se mantie-
nen activos a lo largo de seis meses,

periodo tras el cual se dan de baja
para evitar que la informacion no esté
actualizada. Cabe senalar también
que, para agilizar los tramites en la
basqueda de empleo, una vez que el
CV del interesado pasa a formar parte
de la base de datos de la Camara, no
sera necesario volver a enviarlo para
inscribirse a otra oferta, ya que los
perfiles buscados seran seleccionados
automaticamente por dicha base de
datos. Se aceptaran, eso si, “curricu-
lums vitae” que contengan actualiza-
ciones o modificacion de los datos.m

[ramita el alta de los trabajadores

qutanomos desde [a Camara

a Camara de Comercio de Vigo aca-
ba de empezar a tramitar el alta de
los trabajadores auténomos, un paso
mas a favor de la creacion de empleo
v que nace con el objetivo de facili-
tar a los emprendedores la puesta en
marcha de sus negocios.

Hasta ahora, las personas que que-
rian iniciar su actividad como traba-
jadores auténomos tenian que soli-
citar su admisién en Hacienda y en
la Seguridad Social. Con esta puesta
en funcionamiento, el emprendedor
tan solo tendra que acudir al depar-
tamento de empleo de la Camara de
Comercio de Vigo, lo que supone un

importante ahorro de tiempo y de
desplazamientos. Aqui, y de manera
telematica, seran dados de alta, ya
que la Camara de Vigo es un Punto
de Asesoramiento e Inicio de Trami-
tacion (PAIT)

La institucién cameral tramita tam-
bién la puesta en marcha de SL y
SLNE. En este sentido, cabe destacar
que Vigo sigue liderando el ranking
gallego en la tramitacion de Socieda-
des Limitadas, por encima del resto
de Camaras gallegas y de las oficinas
territoriales del IGAPE. La tramita-
cion telematica ofrece mayor agilidad
a la hora de crear una empresa que

¢Gamo funciona?

El emprendedor debe dirigirse a los Puntos de Ase-
soramiento e Inicio de Tramitacién (PAIT) en los
ora en todo lo relacionado con la defi-

que se le
nicién de su proyecto empresarial y se le permite ini-
ciar los tramites de constitucion y puesta en marcha
del mismo por medios telematicos. El Sistema de
Tramitacion Telematica (STT) del Centro de Infor-
macion y Red de Creacién de Empresas (CIRCE) es
un

ema informatico de tramitacion de expedien-
tes electronicos que, a través del Documento Unico
Electrénico (DUE), llevara a cabo el intercambio
de la documentacién necesaria para la creacion de
empresas. La tramitacién telematica implica a los
diferentes organismos competentes en la creacién
de una empresa permitiendo la comunicacion entre
ellos y acelerando su constitucion. m

La institucion cameral sigue encabezando el ranking gallego en la creacion de Sociedades Limitadas

la tramitacién presencial. Ademas
requiere menos desplazamientos a
los distintos organismos. Todo ello se
traduce en que un empresario puede
iniciar su actividad en sélo tres dias.
Esta posibilidad arrancé en el ano
2003 gracias a una modificacion que
regulaba las sociedades limitadas.
Los primeros tramites en adecuarse a
este tipo de gestion telematica fueron
los de la Sociedad Limitada de Nue-
va Empresa (SLNE). Tres anos mas
tarde, en 20006, la opcién se extendio
a las Sociedades de Responsabilidad
Limitada en general (Real Decreto
1332/2000, de 21 de noviembre). m



ELECCIONES 2010

? Camara
Vigo

Jose barcia Lostas, reelegido presidente
e [a Gamara de Gomercio de Vigo hasta ol 1k

LLa internacionalizacion de las empresas y la captacion de nuevos miembros seran los puntos fuertes del mandato

El empresario inicia su tercera legislatura al frente de la institucion cameral con “la misma ilusién que el primer dia”. José Silveira Canizares volvera a ocupar
la vicepresidencia primera y José Manuel Fernandez Alvarino la vicepresidencia segunda

0sé Garcia Costas afrontara su terce-
ra legislatura al frente de la Cdmara
de Comercio de Vigo hasta 2014.
Asi lo decidieron los 58 miembros
del nuevo Pleno de la institucion,
cuya sesion constitutiva se celebro
el pasado 18 de junio. El empresa-
rio inicia este mandato con el mis-
mo equipo en el Comité Ejecutivo,
formado por José Silveira Cafiizares
(vicepresidente primero), José Ma-
nuel Fernandez Alvarino (vicepre-
sidente segundo), Eugenio Bujan
Garcia (tesorero), y los vocales Ri-
cardo Cabrera de la Cruz, José Con-
de Davila, Roberto Gonzalez Pazos,
Gregorio Gorriaran Laza, Pierre
lanni y Javier Touza Touza.

Los nombramientos de la presiden-
cia y el Comité Ejecutivo se llevaron
a cabo sin necesidad de votacion, ya
que la de Garcia Costas fue la Gnica
candidatura presentada ante el regis-
tro de la Camara, y no hubo ninguna
propuesta nueva durante el acto ni
tampoco objecion por parte del resto
de los plenarios.

Tras la designacion, que estuvo
presidida por la directora xeral de
Comercio de la Xunta de Galicia,
Nava Castro, José Garcia Costas
agradeci6 la confianza de los em-
presarios por esta nueva reeleccion:
“una legislatura que afrontaré con
la misma ilusién que el primer dia”,

dijo. El presidente mostré también
su gratitud hacia “el trabajo de los
miembros del Comité Ejecutivo que
volveran a acompafiarme en este
mandado”. En cuando a los retos
que debe afrontar la institucion en
estos proximos cuatros anos, Garcia
Costas recordé que “cada vez que
un afiliado a la Camara me dice que
no utiliza nuestros servicios me cau-
sa una gran tristeza y me demuestra
que algo no hacemos bien, asi que

I

(Camara

esa debe de ser la maxima de todos
los dias”. La internacionalizacion de
las empresas “en estos momentos de
tanta dificultad”, asegurd, “es algo
en lo que tenemos que seguir tra-
bajando, porque ademas contamos
con herramientas para ello”, expli-
c6 Garcia Costas en relacion al Plan
de Fomento de las Exportaciones
Gallegas (FOEXGA), que este afio
cuenta con una importante dotacion
econdomica. m

124 arios de historia y 14 presidentes

Manue! Barcena y Franco (1886]
fitonio B. Conde (1893)

Jos Raman Curbera (1834)
Celestino Maesti Novoa (1906]
Francisco Estén Romera (1919]

Juse de 2 Gandara Sestelo (1921)
Toms Mirambell Maristany (1924]
ugenio Fadrique Gonzalez (1930)

Tomas Pérez Lorente (1947)
Fernando Conte de Ponte (193]

Josg logueira Dalmas (1972

Fernando Casuso Silva (1978]

Fernando Conde Montero-fios (1984)

José Garcia Costas (2001)

liez anos al frente de [a Camara

Nacido el 4 de junio de 1944, José Garcia Costas es vocal del Pleno y del Comité Ejecutivo de la Camara desde el 10 de junio 1998.
Fue elegido Presidente, por primera vez, el 27 de marzo de 2001 tras la renuncia al cargo de Fernando Conde por motivos de salud.
El 5 de junio de 2002, afronté su primera legislatura completa; y el 26 de junio de 2006 fue reelegido tras una votacion, en donde
obtuvo 50 votos a favor de los 51 emitidos, con una abstencion.

Como representante de la corporacion, es vicepresidente del Patronato de la Fundacion PROVIGO vy su area; miembro del Patro-
nato y del Comité Ejecutivo del Instituto Ferial de Vigo (IFEVI); del Pleno y Comité Ejecutivo del Consorcio de la Zona Franca de
Vigo; del Consejo de Administracion de la Autoridad Portuaria de Vigo; de la Asamblea General y del Consejo de Administracion de
Caixanova; del Comité de Rutas Aéreas de Galicia; del Patronato de la Fundacién Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de
la Empresa (INCYDE); del Consejo de Administracion de CAMERPYME, S.A. vy del Pleno del Consejo Superior de Camaras (CSC).
Ademas, es presidente de la Comision Consultiva de Innovacion del CSC. Es también el representante del Consorcio de la Zona Fran-
ca de Vigo en la Junta Universal de Accionistas y en el Consejo de Administracion de la sociedad de capital riesgo Unirisco Galicia
SCR, S.A. Por altimo, es presidente en funciones del Consello Galego de Camaras.m




TURISMO

I Camara

Vigo

puesta por |a cooperacian pars

|2 promocion turistica

La Camara creara una “mesa de turismo” para la puesta en marcha de acciones conjuntas
del territorio perteneciente a la demarcacion cameral

I sector turistico es, por su volumen
y porcentaje de contribucion al PIB,
uno de los mas importantes en nues-
tra economia, especialmente si tene-
mos en cuenta el rapido crecimiento
que éstos han experimentado en los
altimos ejercicios. Ademas, Galicia
se ha convertido en un importante
destino turistico para los visitantes
del resto de las comunidades de Es-
pana, y registra un progresivo creci-
miento en el volumen de residentes
en el extranjero que nos visitan. Con
esta premisa la Camara de Comercio
de Vigo celebro a primeros de julio
el panel empresarial “Definicion de
estrategias turisticas conjuntas en la
demarcacion de la Camara”, un en-
cuentro que, como su nombre indica,
se llevd adelante con el objetivo de
definir futuras estrategias de promo-
cién conjunta que permitan aunar
esfuerzos en esta materia, contando
con los municipios que forman parte
de la demarcacion de la institucion
cameral viguesa.

A la cita, que se enmarcé dentro de
las actividades que las antenas loca-
les de la Camara programan anual-
mente, acudieron los representantes
varias asociaciones provinciales del
sector (Asociacion de Propietarios de
Alojamientos Turismo Rural- AGA-
RIMO; Asociacion de Hoteleros de
Vigo- AHOSVI; Asociacion Provin-
cial de Agencias de Viaje de Ponteve-
dra- AVIPO; y Centro de Iniciativas

UNION EUROPEA

uniOn EUR Camara

de Desarrolio Regional .
Vigo

CONCELLO DE GONDOMAR CON

NTEAREAS CONCELLO DE SALVATERRA

E Programa Antenas esta cofinanciado Eur el Fondo docial Europeo, la Camara de Comercio de Vigo

| los Ayuntamientos de

Turisticas de Valmifior), asi como los
regidores y concejales implicados de
Ponteareas y Salvaterra de Mino y
miembros del Patronato Rias Baixas.
La reunion sirvié para establecer
una linea de trabajo a través de la
denominada “mesa de turismo” para
la puesta en marcha de acciones de
promocién conjunta del territorio
que se corresponde con la demarca-
cién de la Camara. Asi, la primera
tarea sera la de identificar una serie
de mercados internacionales donde
seria interesante promocionar el tu-
rismo de esta zona. Por otro lado, se

ondomar, Ponteareas y Salvaterra de Miao

tratara de estrechar lazos de coope-
racion entre los diferentes actores
implicados (asociaciones y profesio-
nales del sector, Administraciones
publicas y Camaras de Comercio),
creando incluso material promocio-
nal conjunto, asi como, optimizando
y organizando los recursos humanos
y materiales disponibles con el fin de
conseguir la mayor efectividad en las
acciones que se desarrollen. La mesa
de turismo volvera a reunirse a fina-
les de afo para a analizar la cam-
pafia de verano y concretar nuevas
acciones de cooperacion. m

Santiago Villanueva
Presidente de AHOSVI

“Peleamos por el turismo de
prowimidad, que el turista coja
el coche | llegue a Vigo™

¢ Cuales son los objetivos de esta nueva directiva?
Trabajaremos de una manera continuista, siguiendo los objeti-
vos de las juntas anteriores. Queremos seguir con la promocion
de Vigo, creando productos en colaboracion con otras empre-
sas de la ciudad, para que sean atractivas para el turista. No
queremos que los visitantes se queden solo con las sugerencias
que se les pueden hacer desde los hoteles, porque hay cosas muy
interesantes. Esta semana, por ejemplo, me han presentado unas
excursiones en SecWay por la ciudad, una actividad muy nove-
dosa. También queremos retomar Vigo Escapadas, que se quedo
un poco olvidado

Turismo de ocio, de congresos, nautico... ;Qué turismo
6

queremos vender?

Igual esa es una asignatura que tenemos pendiente, porque has-

ta ahora nos ha funcionado bien la empresa. Seguramente saber

qué queremos es algo que nos compete a todos los agentes que

Sformamos parte del turismo, empresas y Administraciones. Nos
Jalta ese impulso de saber que tenemos una ciudad muy bonita,

que gusta y que hay que promocionarla. Hace unos dias estuve
en una reunion con los responsables turisticos de otros ciudades,
v me daba envidia ver como se lo creen. Creer que una ciudad

es bonita, que tiene posibilidades y creer en el producto que
vendes, es todo un logro. Aqui aiin nos falta creerlo.

La economia pasa por uno de sus peores momentos. La
grafica comparativa 2009-2010 suponemos que no es bue-
na

Seguimos bajando, la grafica no es buena, no. El ano pasado
perdimos un evento importante, el Campeonato de Espana de
Balonmano, que nos daba un lleno al inicio del aito pasado. ¥
la empresa ha dejado de funcionar; presumiamos de tener una
buena ocupacion de lunes a jueves, con una bajada los fines de
semana, y ahora también hemos perdido dos dias mas durante
la semana.

Pese a que el verano es una época diferente con la visi-
ta asegurada de turistas, ;donde se centran los esfuerzos
ahora?

Hay que pensar en que venga gente todo el aio, pero es com-
plicado sin vuelos directos. Nosotros peleamos por el turismo
de proximidad, turismo de 4 6 5 horas, que el visitante coja el
coche y llegue a Vigo.

¢Benefician los cruceros al sector hotelero?

Los cruceros traen mucha gente a la ciudad, pero desde el pun-
to de vista hostelero, las salidas son siempre a las cinco o seis de
la tarde, por lo que a nosotros no nos beneficia. Si salieran de
manana, obligaria a los cruceristas a pasar la noche en Vigo,
por ejemplo. Pero para la ciudad es importantisimo. Si echa-
mos de menos, el cualquier caso, ese ambiente de gala, que Vigo
sea un poco “Vacaciones en el mar”.

¢Se deja sentir el Xacobeo en Vigo?

Aqui el Xacobeo, por excelencia, fue el de 1999; como ese no
habra otro. La llegada de visitantes fue desde enero hasta di-
ciembre. Ll celebrado en 2004 estuvo bien. Pero el de este arno
ha tardado en notarse, en lo que a Vigo se refiere, claro. Aho-
ra parece que empezamos a lener algunas reservas; empiezan
los autobuses con grupos por Vigo entre semana, y contamos
que esto pueda dejarnos algo hasta octubre o noviembre. Pero
mientras en Santiago haya habitaciones libres, que las hay,
seguiremos igual. Se cree, de todos modos, que con la visita del
Papa en noviembre haya un impulso en toda Galicia y espere-
mos que mejore.

;Qué les parece el borrador de la nueva Ley de Turismo
de Galicia?

Se ha hablado mucho de la libertad a la hora de fijar precios y
a nosotros no nos parece mal. Lo vemos como una tranquilidad
el poder modificar los precios para ser mds compelitivos sin
necesidad de ir a la Xunta. En ese sentido, quiza es algo que
afecte mas al consumidor.m




JURIDICA

JULIO
HASTA EL 20

RENTA 'Y SOCIEDADES
Retenciones e ingresos a cuenta de
rendimientos del trabajo, activida-
des economicas, premios y deter-
minadas ganancias patrimoniales

e imputaciones de renta, ganancias
derivadas de acciones y participacio-
nes de las instituciones de inversion
colectiva, rentas de arrendamiento
de inmuebles urbanos, capital mobi-
liario, personas autorizadas y saldos
en cuentas.

Junio 2010. Grandes Empresas.
Mods. 111, 115, 117, 123, 124,
120, 128.

Segundo Trimestre 2010. Mods.
110, 115, 117, 123, 124, 120,
128.

Pagos fraccionados Renta
Segundo Trimestre 2010: Estima-
cién Directa. Mod. 130. Estimacién
Objetiva. Mod. 131.

SOCIEDADES

Declaracion anual 2009 con resul-
tado a ingresar con domiciliacién
en cuenta. Mods. 200, 220.
Entidades cuyo periodo impositivo

coincida con el ano natural.

IVA

Junio 2010. Régimen General. Au-
toliquidacién. Mod. 303. Grupo de
entidades, modelo individual. Mod.
322. Declaracion de operaciones
incluidas en los libros de registro del
IVA v del IGIC. Mod. 340. Declara-
cién recapitulativa de operaciones
intracomunitarias. Mod. 349. Grupo

B Camara

Vigo
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de entidades, modelo agregado.
Mod. 353. Operaciones asimiladas a
las importaciones. Mod. 380.
Segundo Trimestre 2010. Ré-
gimen General. Autoliquidacion.
Mod. 303. Declaracién-Liquidacion
no periédica. Mod. 309. Régimen
Simplificado. Mod. 310. Declara-
cion recapitulativa de operaciones
intracomunitarias. Mod. 349. Ser-
vicios via electronica. Mod. 367.
Regimenes General y Simplificado.
Mod. 370. Solicitud de devolucién
Recargo de Equivalencia y sujetos
pasivos ocasionales. Mod. 308.
Reintegro de compensaciones en el
Régimen Especial de la Agricultura,
Ganaderia y Pesca. Mod. 341.

IMPUESTO SOBRE LLAS PRIMAS
DE SEGUROS
Junio 2010. Mod. 430.

IMPUESTOS ESPECIALES DE
FABRICACION

Abril 2010. Grandes Empresas
(*). Mods. 553, 554, 555, 550,
557, 558. Grandes Empresas.
Mods. 561, 562, 563. Grandes Em-
presas. Mod. 560.

Junio 2010. Mods. 564, 566.
Junio 2010 (¥). Mods. 570, 580.
Segundo Trimestre 2010. Ac-
tividades V1, V7, F1. Mod. 553.
Excepto Grandes Empresas. Mod.
560.

Segundo Trimestre 2010. Mod.
595.

Segundo Trimestre 2010. Mod.
E-21.

Solicitudes de devolucion: Intro-
duccién en depésito fiscal. Mod.
506. Envios garantizados. Mod.
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AGOSTO 2010

507. Ventas a distancia. Mod. 508.
Consumos de alcohol y bebidas
alcohélicas. Mod. 524. Consumo de
hidrocarburos. Mod. 572.

(*) Los destinatarios registrados,
destinatarios registrados ocasio-
nales, representantes fiscales y
receptores autorizados (Grandes
Empresas), utilizaran para todos

los impuestos el modelo 510.

IMPUESTO SOBRE VENTAS MI-
NORISTAS DE DETERMINADOS
HIDROCARBUROS

Segundo Trimestre 2010. Mod.
569.

HASTA EL 26

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
DE NO RESIDENTES (ESTABLE-
CIMIENTOS PERMANENTES Y
ENTIDADES EN ATRIBUCION
DE RENTAS CONSTITUIDAS EN
EL EXTRANJERO CON PRESEN-
CIA EN TERRITORIO ESPANOL)

Declaracion anual 2009. Mods.
200, 220. Entidades cuyo periodo
impositivo coincida con el afio na-
tural. Resto de entidades: en los 25
dias naturales siguientes a los seis
meses posteriores a la conclusion

del periodo impositivo.
AGOSTO

HASTA EL 2

NUMERO DE IDENTIFICACION

FISCAL
Segundo Trimestre 2010. Cuen-
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tas y operaciones cuyos titulares no
han facilitado el NIF a las entida-
des de crédito. Mod. 195.
Segundo Trimestre 2010. Rela-
cién de personas o entidades que
no han comunicado su NIF al otor-
gar escrituras o documentos donde
consten los actos o contratos rela-
tivos a derechos reales sobre bienes
inmuebles. Mod. 197.

HASTA EL 20

IMPUESTOS ESPECIALES DE
FABRICACION

Mayo 2010. Grandes Empresas
(*). Mods. 553, 554, 555, 5506,
557, 558. Grandes Empresas.
Mods. 561, 562, 563.

Julio 2010. Grandes Empresas.
Mod. 560.

Julio 2010. Mods. 564, 566.

Julio 2010 (*). Mods. 570, 580.
Segundo Trimestre 2010.
Excepto Grandes Empresas (*).
Mods. 553, 554, 555, 550, 557,
558. Excepto Grandes Empresas.
Mods. 561, 562, 563. (*) Los
destinatarios registrados, desti-
natarios registrados ocasionales,
representantes fiscales y receptores
autorizados (Grandes Empresas),
utilizaran para todos los impuestos

el modelo. Mod. 510.

DURANTE TODO EL MES

Se podran presentar durante todo
el mes de agosto las declaraciones
correspondientes al mes de julio de
Renta, Sociedades, IVA e Impuesto
sobre las Primas de Seguros, cuyo
plazo de presentacién concluye el
20 de septiembre.m

VIVERO

iy que buscar Io que no est3 en
el mercado y desarrollar ¢l
producto que cubra esa necesidad

NIRA GDC S.1, instalada en el vivero desde el mes
de junio, se dedica a la busqueda de contenidos
interesantes para impartir formacion y su
conversion en un formato e-learning

a educacion a distancia encontré su
modalidad electronica en Internet, a
través del cual se desarrolla el con-
cepto de e-learning. Se trata de uti-
lizar la red como una herramienta de
trabajo a través de la cual se puede
interactuar con profesores y alumnos.
Entre sus principales ventajas esta el
hecho de que el estudiante no se tiene
que cenir a horarios y puede acce-
der a la plataforma formativa desde
cualquier computadora. La empresa
NIRA GDC, instalada en el vivero de
la Camara de Comercio desde el mes
de junio, es una especialista en la ma-
teria, ya que se dedica a la basqueda
de contenido formativos y su trans-
formacion en un formato e-learning.
Camara.-;Cuando nacio Nira?
Juan Manuel Pereira.- Lleva mucho
tiempo, en la imaginacion de quienes
la formamos, pero en la calle empe-
zamos este mes de junio. Le dimos la
razon a Robin Williams en ‘Ll club
de los poetas muertos’ “Solo al so-
nar tenemos libertad, siempre fue
asi, y siempre asi sera”. Teniamos
una idea, que creiamos muy buena,
v buscabamos la libertad de hacer lo
que nos gusta: pmductos form(ztivos

Juan Manuel Pereira

de alta calidad que ayuden a la gen-
te en el desarrollo de su vida profe-
sional. Como se suele decir, hay que
buscar lo que no hay en el mercado
vy desarrollar el producto que cubra
esa necesidad.

C.- ;Cuantos socios sois y céomo
os conocisteis?

J.M.P.- Somos dos socios y nos cono-
cimos, hace varios anos, trabajando
en la misma empresa, luego la vida
laboral nos separé y ahora volvemos
a trabajar juntos

C.- Al tratarse de educacion a dis-
tancia, ;Tenéis un ambito geogra-
fico de trabajo o es global?
J.M.P.- Por la propia concepcion del
e-learning no nos dirigimos a ningiin
ambito geogrdfico en particular. Di-
sefamos acciones formaltivas para
quien le pueda interesar, de cual-
quier sector. Ll mundo de hoy da
muchas ventajas y una de ellas es la
de la globalizacion

C.- ;Cual fue la dificultad maxima
a la hora de montar el negocio?
J.M.P.- El valor de afrontar un reto...
¥ no podemos obviar la financiacion,
que es un problema un poco mas te-
rrenal.

C.- ¢El actual momento de crisis
no os hizo dudar?

JM.P.- Todo lo contrario, creemos
que es el momento, una época de cri-
sis es un periodo de oportunidades...
como dicen los chinos, es el momento
de subirse al tigre, si todo va bien te
llevara muy lejos.

C.- ;Qué tal esta resultando vues-
tra experiencia en el vivero?
J.M.P.- Llevamos en el Vivero des-
de que empezamos, y lo conocimos
a través de Internet, buscabamos
algo asi y aqui esta. En principio
la experiencia es muy, muy positi-
va... ayuda es lo que necesitamos
quienes lenemos una idea para
montar una empresa... y ayuda
es lo que nos estan dando. No se
puede pedir mas. Ademas, creo que
es una mision basica para una Ca-
mara de Comercio: la de cuidar al
empresariado del futuro... y mdas
en tiempos de incertidumbre como
éste.

C.- ;Qué balance hacéis de este
tiempo funcionando?

J.M.P.- Aiin es muy pronto para res-
ponder a esa pregunta... la empla-
zamos a dentro de un ano.m

[IH"]S NIRA GDC S.L. Plaza de Fernando Conde Montero Rios, 9. Despacho: 20. Tlfno.: 986 120 024. Fax: 986 120 025. info@nira.es




ANUNCIOS

COMERCID ERTERIDR

Participacion en la feria Euro-
mold. Del 1 al 4 de noviembre. Lu-
gar: Frankfurt (Alemania). Sector:

moldes.

Participacion en la feria Médica
(Diisseldorf). Lugar: Disseldorf
(Alemania). Sector: Subcontrata-

cion/medicina.

Mision comercial inversa de
importadores de productos del
mar (EEUU, Alemania, Polonia
y Turquia). Del 5 al 7 de octubre.
Destino: Conxemar. Sector: pro-
ductos del mar congelados o fres-

COS.

Mision comercial a Canada vy
Chicago. Del 15 al 25 de noviem-
bre. Destino: Montreal, Toronto,
Chicago (Canada y EEUU). Sector:
Plurisectorial.

Mision comercial a Australia y
Nueva Zelanda. Del 8-21 de no-
viembre de 2010. Destino: Auc-
kland, Sydney, Perth y Melbourne
(Nueva Zelanda y Australia). Sec-
tor: Plurisectorial.

Misiones comercial a China
Fisheries&Seafood Expo. Del 30
de octubre al 5 de noviembre. Desti-
no: Dalian (China). Sector: Produc-
tos del mar.

il

Asociaciones Cooperativas y So-
ciedades Laborales. Orden del 31
de mayo de 2010 por la que s

sta-
blecen las bases reguladoras para la
concesion de ayudas para el fomento
v consolidacién de las asociaciones
de cooperativas y de sociedades labo-
rales, y se procede a su convocatoria
para el ano 2010. DOG n"111 del 14
de junio de 2010. Fin: 15/07/10.

Explotaciones ganaderas. Orden
del 7 de junio de 2010 por la que
se establecen las bases reguladoras
de las ayudas destinadas a las ex-
plotaciones ganaderas, industrias
agroalimentarias y establecimientos
de gestién de subproductos para la
mejora de la capacidad técnica de
gestion de subproductos de origen
animal no destinados al consumo
humano y se convocan para el afio
2010. DOG n°110 del 11 de junio
de 2010. Fin: 12/07/10.

Inversiones en buques pesque-
ros. Orden del 31 de mayo de 2010
por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion, en
régimen de concurrencia competi-
tiva, de las ayudas a las inversio-
nes a bordo de buques pesqueros
y selectividad, coofinanciadas con
el Fondo Europeo de Pesca. DOG
n°105 del 4 de junio de 2010. Fin:
5/07/10.

Mision Comercial a Italia. Del
25 al 29 de octubre. Destino: Milan

(Ttalia). Sector: Plurisectorial.

Participacion en la feria Se-
afood Processing Europe. Del
3 al 5 de mayo. Destino: Bruselas
(Bélgica). Sector: Maquinaria, em-
balajes, equipamiento y servicios
para la industria de los productos

del mar.

Fomento de la propiedad indus-
trial. Orden del 14 de abril de 2010
por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion, en
régimen de concurrencia no com-
petitiva, de las subvenciones para el
fomento de la propiedad industrial
en el ambito de la Comunidad Au-
tonoma de Galicia, y se procede a
su convocatoria para el afio 2010.
DOG n°77 del 26 de abril de 2010.
Fin: 15/11/10

Proyectos de consultoria exter-
na. Resolucion del 15 de abril de
2010 por la que se le da publicidad
al acuerdo del Consello de Direccién
del Instituto Galego de Promocion
Econémica (IGAPE), que aprueba
las bases reguladoras de las ayudas
del Instituto Galego de Promocion
Economica a los proyectos de con-
sultoria externa dirigidos al analisis
econdmico-financero de las pequenias

y medianas empresas, y se p]‘()(',(‘,d(‘, a

su convocatoria en régimen de concu-
rrencia no competitiva. DOG 176 del
23 de abril de 2010. Fin: 30/07/10.

Fomento del empleo. Orden del
14 de junio de 2010 por la que se
establecen las bases reguladoras de
los programas de fomento del em-
pleo en empresas de economia social
v de promocién del cooperativismo
y se procede a su convocatoria para
el afo 2010. DOG n°119 del 24 de
junio de 2010. Fin: 25/07/10.

Ayudas a emprendedores. Reso-
lucién del 30 de marzo de 2010 por
la que se le da publicidad al acuerdo
del Consejo de Direccion del Institu-
to Galego de Promocion Economica
(IGAPE), que aprueba las bases re-
guladoras de las ayudas del Instituto
Gallego de Promocién Econémica a
los proyectos de creacion de peque-
nas y medianas empresas o de reali-
zacion de inversiones en pequeias y
medianas empresas nuevas promovi-
das por nuevos emprendedores, cofi-
nanciadas por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, en el marco del
Programa Operativo FEDER Galicia
2007-2013,

catoria en régimen de concurrencia

(& pr()(:ede a su convo-

no competitiva. DOG n°65 del 8 de

abril de 2010. Fin: 30/11/11.

Amortizacion de costes de pro-
duccion de largometrajes. Reso-
lucion del 22 de marzo de 2010 por
la que se establecen las bases regu-

ladoras y la convocatoria publica

para la concesion de subvenciones
para la amortizacion de los costes
de produccion de largometrajes ci-
nematograficos, telefilmes y docu-
mentales de interés cultural gallego.
DOG n°66 de 9 de abril de 2010.
Fin: 15/09/10.

Ayudas del IGAPE al comercio
minorista. Resolucién del 25 de
febrero de 2010 por la que se da
publicidad al acuerdo del Consello
de Direccion do Instituto Galego de
Promocion  Econémica (IGAPE),
que aprueba las bases reguladoras
de las ayudas del IGAPE al sector
del comercio minorista, comple-
cion

mentarias a la linea de financi

de circulante subsidiado y avalado
para auténomos y microempresas
(Plan Re-Solve). DOG n°44 del 5 de
marzo de 2010. Fin: 30/11/10.

EMPLED

Ref*: 708. Periodista. Se necesita
licenciado en periodismo con expe-
riencia para realizar funciones de
locucion, produccion de programas
y noticias y presentaciéon a cama-
ra. Horario aproximado: de 8:00 a
14:00 horas.

Ref": 709. Programador informa-
tico. Empresa busca programador
con experiencia en lenguaje PHP y
Asp.net Java J2EE. Ademas, se va-

lorara el conocimiento de inglés.

Ref*: 710. Ingeniero Técnico. Se
necesita ingeniero técnico con co-
nocimientos del sector telematico y
experiencia en proyectos de comu-
nicacion (LAN-WAN-MAN). Sera
responsable de gestionar grandes

cuentas de comunicacion.

Informacion de ofertas:
empleo@camaravigo.com
Tel.: 986 44 63 43

www.camaravigo.es B

GENERA

E|"qurd e [a ecomnovacion explica
¢l potencial econmico de los residuos

Gunter Pauli, asesor de la ONU y Japon en temas medioambientales, da a conocer el Proyecto Red Genera a
un centenar de empresarios. El experto mundial aboga por la valoralizacion de desechos para superar la crisis

os mejores negocios pueden surgir de
la basura, literalmente. Asi lo explicé
el experto mundial en valorizacion de
residuos, Gunter Pauli, en una confe-
rencia en Pontevedra con motivo de
la presentacion a los empresarios del
programa Red Genera. Se trata de un
proyecto transfronterizo financiado
con fondos FEDER que busca conso-
lidar un sector del reciclado compe-
titivo en la eurorregion Galicia-Norte
de Portugal y que contribuya a la
creacion de empleo. Entre sus socios
se encuentra el Consello Galego de
Camaras y la Camara de Vigo.

“La valorizacion de nuestras ba-
suras y residuos industriales es un
desafio que no puede esperar mas si
queremos superar periodos de crisis
tan profunda como la que sufrimos
actualmente”, senald el experto bel-
ga. En definitiva, revindicé que los
desperdicios sean el principio de una
cadena de valores y no el dltimo esla-
bon del proceso. Como ejemplo puso
a Colombia, donde sélo se aprovecha
el 1,2% del grano de café, y el resto
son desechos que han generado ya
diez mil empleos. “Con estos desper-
dicios generan un hongo de alta ca-
lidad alimenticia a un precio que es
un tercio del que los chinos lo estan
vendiendo, y los restos de esas setas
se emplean después para alimentar
al ganado”.

Asi, Gunter Pauli dio un tirén de ore-
jas a Galicia por desaprovechar las al-
gas de la costa, con las que se podrian

fabricar biocombustibles, cosméticos,
alimentos... “El problema es que no
prestamos atencion a la tradicion. El
emprendedor es aquella persona que
ve una oportunidad y esta dispuesta
a asumir el riesgo (...) jPor qué hay
que tener un plan contra el cambio
climatico si no aprovechamos lo que
esta disponible?”, se pregunta.

Otro de los mensajes que dejé en
Pontevedra es que la basura no debe
ser considerada un problema y “es
preferible castigar con impuestos a
quienes la generan”, indic6. “Hay
(ue perseguir a quien cquema estos
vertidos que pueden transformase en
energia, alimentos y productos varios
con mercados internacionales”. m

Gunter Pauli es uno de los mayores expertos mundiales en ecoinnova-
cion y desarrollo de negocios sostenibles, trabajando en la identi—cacion
de tecnologias de vanguardia y disefiando nuevos modelos de negocio.
Su labor como consultor permanente del Gobierno de Japon y de las Na-
ciones Unidas, le ha permitido estudiar 2.200 innovaciones mundiales
y seleccionar las 100 que cambiaran el modelo de negocio en muchos
sectores de la economia. Las conclusiones han sido presentadas bajo el
nuevo concepto “The Blue Economy’, que ya constituye una de las refe-
rencias en el mundo de la investigacion y el desarrollo de nuevos modelos
respetuosos con el entorno, basados en la ecoeficiencia. m



Las Camaras de Comercio

somos las Instituciones que junto

a las Administraciones mis recursos
dedicamos a fomentar la
internacionalizacion de las
empresas espanolas,

Desde el primer paso hasta

el disefio de estrategias globales
de exportacion. 14.000 empresas
va se han beneficiado de ello.

Compruébalo. Estas en tn Camara.

(Camaras

(Contigo

VIVERD DF EMPRESAS DE LA CAMARA DE COMERCID DE VIG0

Plaza de Fernando Conde Montero-Rios, 9. Tel.: 986 120 104. Fax: 986 120 105. viverodeempresas@camaravigo.com

Consulte requisitos de ingreso y condiciones en www.camaravigo.com

386 137 094. A TROITA DE PE, S.C. Despacho 19. TIf.: 886

AMETS. Despacho 15. TIf.: 986 120 134. ASDESE. Despacho 12. TIf.: 8¢
13 124. CERBERO SEGURIDAD INFORMATICA. Despacho

113 090. CARMEN PAZOS - ECONOMISTA. Despacho 16. TIf.: 886 1

13. TIf.: 986 160 120. DATA KEEPER. Despacho 6. TIf.: 986 120 124. DIGALICIA. Despacho 7. TIf.: 986 120 120. DITECNO.
Despacho 17. TIf.: 986 120 138. DOMIOLO. Despacho 11. Tlf.: 886 131 061. NANOIMMUNOTECH. Despacho 8. TIf.: 986 120 143.
NEXLAN. Despacho 3. TIf.: 986 120 111. NIRA GDC, S.L. Despacho 20. TIf.: 986 120 024. TRIQUETA VERDE. Despacho 4. TIf.:
8806 134 197. UXA. Despacho 14. TIf.: 986 120 127. VIGOMARINE SERVICES. Despacho 1. TIf.: 986 120 116.




