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ESPACIO FP PYME CÁMARA PVV EN EDUGAL  

La Cámara PVV abre el debate sobre cómo superar los 
estereotipos de género en las profesiones con la FP Dual como 

palanca del cambio  

   

• La mesa, moderada por la vocal de la Cámara Lucía Pedroso, contó con 
la experiencia de empresas líderes de la demarcación como Avigal, PC 
Box y Datadefend Solutions, Thune Eureka e Indra, en plena expansión 
en Vigo  

• La directora de Fungatra, Rosanna López Salgueiro, pone en valor la 
evolución del empleo en Galicia, pero llama a superar la “segregación 
ocupacional por sexos”, en sectores como el metal, soldadura, 
transporte por carretera y seguridad  

• El escape room financiero Finexit, con Cámara de España y Fundación 
Mapfre, registra un lleno total y es el gran reclamo de Edugal Pontevedra  
 

Pontevedra, 9 de octubre de 2025. El Espacio FP Pyme de la Cámara de Comercio 
de Pontevedra, Vigo y Vilagarcía de Arousa en Edugal, con el lema Conexión Dual: 
Práctica + empleo, se convirtió ayer en uno de los ejes de la jornada, con una mesa 
de debate sobre FP Dual y género.  

Moderada por Lucía Pedroso, vocal de la Cámara y al frente de una empresa del 
sector de los cuidados, contó con la participación de Rosanna López Salgueiro, 
directora gerente de la Fundación Pública Galega da Formación para o Traballo 
(Fungatra), Gabriela Sanmartín, de RRHH de Avigal, Ruth del Carmen Escarda, 
System & Solutions Expert de Indra Group y responsable de su planta en Vigo, la 
tecnóloga Judit Meiriño, CEO de Datadefend Solutions y delegada de PC Box en 
Pontevedra; y Sergio Álvarez, general manager de Thune Eureka. 

En su intervención, López Salgueiro llamó a “superar la segregación ocupacional 
por sexos”, porque en Galicia “detectamos sectores con una presencia femenina 
prácticamente inexistente”. Indicó que las profesiones que generan más empleo, 
son las más masculinizadas: soldadores, chapistas, montadores de estructuras 
metálicas, conductores de transporte por carretera y de pasajeros y personal de 
seguridad. 
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Por su parte, las empresas participantes pusieron en valor la FP Dual como una 
herramienta valiosa para conectar formación con empleo, y como clave para 
distinguir por sexo a los y las profesionales que comienzan su andadura con ellos. 
“El talento no tiene género”, indicó al respecto Judit Meiriño, que hizo una llamada 
a acercar a las profesiones STEM a las alumnas que se encontraban entre el 
público. 

Asimismo, Ruth del Carmen Escarda, desde Indra, destacó el potencial de la 
compañía con presencia en 46 países y que se encuentra en plena expansión en 
Vigo, con 70 profesionales que serán 2.000 en 2027.  

El Espacio FP Pyme de la Cámara de Comercio de Pontevedra, Vigo y Vilagarcía de 
Arousa en Edugal tiene como objetivo servir de puente entre las empresas, 
alumnado y demandantes de empleo, para paliar las dificultades para incorporar 
talento a las compañías de la demarcación, con ponencias sobre orientación 
laboral y mesas redondas con casos de éxito de empresas destacadas en nuestro 
entorno.  

Esta iniciativa se enmarca en el Programa FSE + de Empleo y Educación, Formación 
y Economía Social 2021-2027, cofinanciada por el Fondo Social Europeo y las 
Cámaras de Comercio. 

Gran éxito de FINEXIT  

En la segunda jornada en Edugal gracias a la Cámara PVV, la Cámara de España y 
Fundación MAPFRE, con la cofinanciación de la Unión Europea FINEXIT, un 
innovador ‘escape room’ itinerante, siguió siendo el gran reclamo del evento, 
registrando lleno durante todo el día.  

A través de esta actividad gamificada, los estudiantes aprenden a interpretar un 
balance de empresa o contratos y pólizas de seguros; realizarán cambio de divisas 
e interiorizan conceptos como el código IBAN o el Retorno de la Inversión (ROI). 
Además, trabajan otros conocimientos no estrictamente financieros como hacer 
un DAFO o un organigrama de empresa.  

 


